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Nationaler Aktionsplan Behinderung 2012-2020

zur Umsetzung der UNO-Konvention

uber die Rechte von Menschen mit Behinderungen

Kurzfassung in Leicht-Lesen






Sehr geehrte Damen und Herren!

2006 hat die UNO einen wichtigen Vertrag beschlossen.
Dieser Vertrag heil3t

UNO-Konvention uber die Rechte

von Menschen mit Behinderungen.

Damit die UNO-Konvention

uberall eingehalten wird,

hat Osterreich einen Plan gemacht.

In diesem Plan steht, was in den nachsten Jahren
fur Menschen mit Behinderungen

besser werden muss.

Dieser Plan heil3t Nationaler Aktionsplan.

Dieser Nationale Aktionsplan

gilt bis zum Jahr 2020.

Es geht in diesem Plan

um sehr viele verschiedene Lebensbereiche.

Im Nationalen Aktionsplan steht drinnen,
welche Probleme Menschen mit Behinderungen
in Osterreich haben.




Im Nationalen Aktionsplan steht auch,

was in Osterreich bis 2020 verbessert werden soll,

damit Menschen mit Behinderungen

gleichberechtigt mit allen anderen Menschen leben konnen.

Im Nationalen Aktionsplan steht auch,

welches Ministerium fur die Verbesserungen zustandig ist.
Der Nationale Aktionsplan ist zusammen mit

Menschen mit Behinderungen und

Behinderten-Vereinen geschrieben worden.

Diese Menschen haben Vorschlage gemacht,

was im Nationalen Aktionsplan stehen soll.

Viele Vorschlage sind auch berucksichtigt worden.

Ich bedanke mich bei allen,
die am Nationalen Aktionsplan mitgearbeitet haben.

Diese Fassung ist in Leicht-Lesen.
Ich freue mich,
dass ich lhnen jetzt ein Stuck davon schicken kann.
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Teil 1

Nationaler Aktionsplan

1. Teil: Nationaler Aktionsplan

Im 1.Teil Nationaler Aktionsplan
finden Sie Informationen zum
Nationalen Aktionsplan Behinderung 2012 - 2020
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1. Behindertenpolitik

1.1. Nationaler Aktionsplan Behinderung

Die Arbeit mit und fir Menschen mit Behinderungen
richtet sich heutzutage vor allem
nach folgenden wichtigen Punkten:

* Inklusion und Teilhabe.
Menschen mit Behinderungen
werden in alle Bereiche des Lebens
mit einbezogen.

+ Selbstbestimmung.
Menschen mit Behinderungen
sollen selbst bestimmen konnen,
wie sie leben und wohnen wollen.

» Barrierefreiheit

+ Selbstvertretung
* Partizipation

Im Jahr 1992 wurde in Osterreich

ein erster Plan gemacht,

wie die Bundesregierung in Osterreich
mit und fur Menschen mit Behinderungen
arbeiten will.
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Das war vor 20 Jahren.

Seitdem hat sich vieles geandert.
Vor allem durch einen Vertrag,
den viele Lander dieser Welt
unterschrieben haben:

Die UNO-Konvention liber die Rechte
von Menschen mit Behinderungen.

Durch diesen Vertrag

soll sich das Leben

von Menschen mit Behinderungen
deutlich verbessern.

Vor allem ihre Menschenrechte

sollen endlich Uberall eingehalten werden.

Die Osterreichische Regierung

hat einen Plan gemacht.

In diesem Plan steht,

was in den Jahren 2012 bis 2020

fur Menschen mit Behinderungen

getan werden muss.

Dieser Plan soll auch dabei helfen,

dass die UNO-Konvention tiber die Rechte
von Menschen mit Behinderungen

in Osterreich eingehalten wird.

Dieser Plan heif3t

Nationaler Aktionsplan Behinderung.
Die Abklrzung ist NAP_Behinderung oder einfach nur NAP.

Dieser Plan ist vom Sozial-Ministerium gemacht worden.
Aber alle Ministerien haben dabei mitgearbeitet.
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Das war deshalb wichtig,

weil jedes Ministerium

in seinem Bereich

auf die Rechte von Menschen mit Behinderungen
achten muss.

Im NAP Behinderung steht,

was genau jedes Ministerium

in den nachsten Jahren

fur Menschen mit Behinderungen tun muss.
Jedes Ministerium muss selber daflr sorgen,
dass es dafur genug Geld zusammenbringt.

Insgesamt sind im NAP _Behinderung

250 verschiedene Punkte aufgezahlt.

Diese Punkte werden in den nachsten Jahren
Verbesserungen fur Menschen mit Behinderungen bringen.

Fur viele Bereiche

sind die osterreichischen Bundeslander zustandig.
Was die Bundeslander in den nachsten Jahren
fur Menschen mit Behinderungen machen wollen,
steht nicht im NAP_Behinderung.

MaRnahmen:

» Es soll eine Gruppe von Menschen geben,
die den NAP Behinderung begleitet.
In dieser Gruppe sollen Fachleute
aus verschiedenen Bereichen arbeiten.
Diese Fachleute sollen feststellen,
was man fur Menschen mit Behinderungen
tun muss und was dabei am Wichtigsten ist.
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Aulderdem sollen sie sich Uberlegen,
wie man feststellen kann,
welche Verbesserungen es gibt.

1.2. Grundlagen der Arbeit mit und fur Menschen
mit Behinderungen

Ein Fiinftel der Menschen in Osterreich
fuhlt sich durch eine Krankheit oder eine Behinderung
auf Dauer beeintrachtigt.

Das sind ungefahr 1,7 Millionen Menschen.

Ziele:

* Man muss in allen Bereichen des Lebens daran denken,
welche Bedurfnisse Menschen mit Behinderungen haben.
Menschen mit Behinderungen sollen
ein selbstbestimmtes Leben fuhren konnen.

Sie durfen in keinem Bereich ausgegrenzt werden.
Sie durfen in keinem Bereich Nachteile haben.
Das gilt zum Beispiel fur die Schule, den Beruf
oder das Zusammenleben mit anderen Menschen.
Diese Rechte von Menschen mit Behinderungen
mussen besser angewendet werden.

+  Bis zum Jahr 2020 soll in Osterreich
die Inklusion in allen Bereichen durchgesetzt sein.
Das heil3t, alle Menschen sollen
an allen Bereichen des Lebens teilhaben konnen.
Damit wird eine Forderung der
UNO-Konvention uber die Rechte
von Menschen mit Behinderungen erfullt.
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MaRnahmen:

Wenn eine MalRnahme fur

Menschen mit Behinderungen geplant wird,
mussen Menschen mit Behinderungen
auch mitreden durfen.

Auch damit wird eine Forderung der
UNO-Konvention uber die Rechte

von Menschen mit Behinderungen erfullt.

Der Staat Osterreich soll Selbstvertretungs-Gruppen
von Menschen mit Behinderungen
mit Geld unterstutzen.

Selbstvertretungs-Gruppen

von Menschen mit Behinderungen

sollen auch im Bundes-Behinderten-Beirat sein.
Im Bundes-Behinderten-Beirat sind Fachleute,
die sich mit den Rechten

von Menschen mit Behinderungen

besonders gut auskennen.

Wenn Menschen mit Behinderungen

Anliegen oder Fragen haben,

konnen sie sich an das Bundes-Sozialamt wenden.
Auch Firmen,

bei denen Menschen mit Behinderungen arbeiten,
konnen sich an das Bundes-Sozialamt wenden.
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1.3. Was genau ist eine Behinderung?

Es gibt viele Gesetze,
die fur Menschen mit Behinderungen wichtig sind.

Diese Gesetze haben unterschiedliche Ziele.
Deshalb gibt es unterschiedliche Erklarungen,
was eine Behinderung ist.

Das ist auch im Interesse

von Menschen mit Behinderungen.

Wenn ein Mensch eine Behinderung hat,
wird eingeschatzt,

wie schwer diese Behinderung ist.

Bei dieser Einschatzung

wird nicht nur die Gesundheit Uberpruft,
sondern auch die Umstande,

unter denen ein Mensch lebt.

Seit dem Jahr 2010 gibt es dazu eigene Regeln.
Weil die Behinderung eines Menschen eingeschatzt wird,
heilRen diese Regeln Einschatzungs-Verordnung.

In dieser Einschatzungs-Verordnung
steht eine Erklarung von Behinderungen.
Behinderungen sind

« korperliche, geistige oder
seelische Beeintrachtigungen.
Zum Beispiel Rollstuhlfahrer,
Menschen mit einer Lernbehinderung, oder
Menschen mit einer depressiven Erkrankung.
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* Behinderungen sind auch Sinnes-Beeintrachtigungen.
Sinnes-Beeintrachtigungen betreffen die 5 menschlichen Sinne.
Die menschlichen Sinne sind:

 Horen
« Sehen
 Tasten
* Riechen

¢« Schmecken

Sinnes-Beeintrachtigungen sind zum Beispiel

Blindheit oder Schwerhdrigkeit.

Diese Beeintrachtigungen missen so sein,

dass sie die Teilhabe

am Leben mit anderen Menschen schwer machen.
AuRerdem mussen die Beeintrachtigungen dauerhaft sein.
Sie mussen mehr als 6 Monate andauern.

Es ist also keine Behinderung,

wenn man nach einem Unfall

ein paar Wochen nicht gehen kann.

Ziele:

* Behinderungen missen so eingeschatzt werden,
wie es in der UNO-Konvention liber die Rechte
von Menschen mit Behinderungen gefordert wird.
Es mussen alle Lebens-Umstande
eines Menschen Uberpruft werden.

1.4. Kinder mit Behinderungen

In Osterreich sollen Kinder mit Behinderungen
gleichberechtigt mit anderen Kindern leben kdnnen.
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Dabei ist es wichtig,

dass Kinder mit Behinderungen
moglichst frih unterstutzt

und geférdert werden.

Kinder mit schweren Behinderungen
bekommen eine hohere Familienbeihilfe.
Das heil3t, sie bekommen mehr Geld.

Im Jahr 2010 waren das

ungefahr 70.000 Personen.

Kinder bekommen die Familienbeihilfe

eigentlich nur bis zu einem bestimmten Alter.
Manche Kinder werden wegen einer Behinderung
aber nie arbeiten und Geld verdienen konnen.
Diese Kinder bekommen die Familienbeihilfe,
egal wie alt sie sind.

Das geht aber nur,

wenn das Kind die Behinderung

schon vor dem 21. Geburtstag gehabt hat.
Oder wenn die Behinderung

wahrend einer Berufs-Ausbildung

vor dem 25. Geburtstag eingetreten ist.

Ziele:

* Kinder mit Behinderungen
sollen moglichst fruh unterstitzt
und geférdert werden.

* Kindergarten und Kinderhorte
sollen moglichst nahe beim Wohnort sein.
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+ Es muss mehr Moglichkeiten geben,
dass Kinder nach einer Krankheit
oder nach einem Unfall Hilfe bekommen.
Das ist wichtig,
damit sie ein moglichst normales Leben
fuhren kdénnen.

1.5. Frauen mit Behinderungen

Frauen mit Behinderungen haben es besonders schwer.
Sie haben Belastungen wegen ihrer Behinderungen
und haben aul3erdem Nachteile,

weil sie Frauen sind.

Sie werden also mehrfach diskriminiert.

Aulerdem bekommen sie oft

nur sehr wenig Geld fur ihre Arbeit.

Sie bekommen auch wenig Pension.
Deshalb ist fur Frauen mit Behinderungen
die Gefahr von Armut sehr hoch.

Ziele:

* Frauen mussen Uberall
die gleichen Moglichkeiten bekommen
wie Manner.
Darauf muss man besonders aufpassen,
wenn man fur Menschen mit Behinderungen arbeitet.

* Frauen mit Behinderungen haben
das Recht auf Selbstbestimmung.
Zum Beispiel dass sie auch selbst
Uber ihre Sexualitat bestimmen kénnen.
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* Wenn sie ein gesundheitliches Problem haben,
mussen sie die gleichen
Informationen und Behandlungen erhalten,
wie alle anderen Menschen.

1.6. Altere Menschen mit Behinderungen

Friher sind Menschen mit Behinderungen

oft schon frih gestorben.

Heute gibt es eine bessere gesundheitliche Versorgung
und eine bessere Lebens-Qualitat.

Deshalb werden Menschen mit Behinderungen
heutzutage auch alter als fruher.

Auch Menschen ohne Behinderungen

werden heute alter.

Menschen bekommen manchmal Behinderungen,
wenn sie sehr alt werden.

Deshalb gibt es heute mehr

altere Menschen mit Behinderungen als fruher.

Ziele:

« Altere Menschen mit Behinderungen
sollen selbstbestimmt zu Hause leben konnen,
wenn das moglich ist.
Dabei kann auch moderne Technik helfen.
Zum Beispiel Internet oder Handy.



Teil 1

Nationaler Aktionsplan

1.7. Menschen mit Behinderungen aus anderen Landern

Menschen mit Behinderungen,

die aus anderen Landern nach Osterreich kommen,
werden oft diskriminiert und benachteiligt.

Sie werden oft mehrfach diskriminiert,

weil sie Behinderungen haben

und weil sie aus dem Ausland kommen.

MaRnahmen:

«  QOsterreich wird bis zu 700 Platze schaffen,
an denen behinderte Menschen aus dem Ausland betreut werden,
die Hilfe und Schutz brauchen.

1.8. Welche Plane gibt es weltweit
fur Menschen mit Behinderungen?

Die EU hat im Jahr 2010
einen Plan beschlossen,

wie die EU mit und far
Menschen mit Behinderungen
arbeiten will.

Dieser Plan behandelt die gleichen

Themen wie der Nationale Aktionsplan in Osterreich.
Die UNO macht auch viel

fur Menschen mit Behinderungen.

Das wichtigste ist die UNO-Konvention

uber die Rechte von Menschen mit Behinderungen.
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Osterreich war eines der ersten Lander,

die diesen Vertrag unterschrieben haben.

Osterreich wollte damit zeigen,

wie wichtig die UNO-Konvention

uber die Rechte von Menschen mit Behinderungen
fur Osterreich ist.

Ziele:

« Osterreich unterstitzt die Rechte
von Menschen mit Behinderungen
auf der ganzen Welt.

1.9. Hilfe fiir armere Lander

Der grofdte Teil der Menschen mit Behinderungen
lebt in den armeren Landern dieser Welt.

Diese Menschen sind am starksten

von Armut betroffen.

Sie konnen auch sehr oft nicht

am Leben der anderen Menschen teilhaben.

Osterreich hilft diesen drmeren Landern,
damit sie sich entwickeln kdnnen

und es den Menschen dort besser genht.
Osterreich unterstitzt dafiir viele Projekte.
Dabei ist es fiir Osterreich wichtig,

dass auch Menschen mit Behinderungen
etwas von diesen Projekten haben.



©
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Ziele:

* Menschen mit Behinderungen
in armeren Landern mussen
mehr unterstutzt werden.

« Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
von Projekten fur armere Lander
mussen mehr daruber lernen,
was Menschen mit Behinderungen brauchen.

1.10. UNO-Konvention uber die Rechte
von Menschen mit Behinderungen

Osterreich hat sich verpflichtet,

dass die Forderungen der

UNO-Konvention liber die Rechte

von Menschen mit Behinderungen

auch Uberall eingehalten werden.

Nur so kann es Menschen mit Behinderungen besser gehen.

Wenn man Fragen oder Beschwerden dazu hat,
kann man sich an das Sozial-Ministerium wenden.
Man kann sich auch an die offentlichen Verwaltungen
der dsterreichischen Bundeslander wenden.

In Osterreich Uberwachen mehrere Stellen,
ob die UNO-Konvention
auch wirklich eingehalten wird.

* Der Monitoring-Ausschuss
uberwacht seit Dezember 2008

die Einhaltung der UNO-Konvention.
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* Die Volksanwaltschaft ist eine Stelle,
die seit mehr als 30 Jahren
die dffentliche Verwaltung in Osterreich kontrolliert.
Seit Juli 2012 kann sie auch Orte kontrollieren,
an denen Menschen mit Behinderungen
leben oder arbeiten.
Sie soll verhindern,
dass Menschen mit Behinderungen
an diesen Orten misshandelt oder missbraucht werden.

Osterreich muss regelmaRig

einen Bericht schreiben.

In diesem Bericht steht,

was Osterreich macht,

um die UNO-Konvention einzuhalten.

Bei diesem Bericht arbeiten auch
die Vertreterinnen und Vertreter
von Menschen mit Behinderungen mit.

Ziele:

» Osterreich wird alle Forderungen der
UNO-Konvention liber die Rechte
von Menschen mit Behinderungen einhalten,
damit es Menschen mit Behinderungen besser geht.
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2. Schutz vor Diskriminierung

Ein sehr wichtiger Punkt in der
UNO-Konvention uber die Rechte
von Menschen mit Behinderungen
ist der Schutz vor Diskriminierung.

Menschen mit Behinderungen mussen genauso
vor Diskriminierung geschutzt werden
wie alle anderen Menschen.

2.1. Das Recht auf Schutz vor Diskriminierung

Der Schutz vor Diskriminierung

steht seit 1997 in der dsterreichischen Verfassung.
Es darf keine Diskriminierung geben,

nur weil ein Mensch eine Behinderung hat.

Der Staat, die Bundeslander und die Gemeinden
mussen dafur sorgen,

dass Menschen mit Behinderungen

in allen Bereichen des Lebens

gleich behandelt werden,

wie alle anderen Menschen.

Diskriminierung ist es auch,
wenn man Worter verwendet,
die einen anderen Menschen schlecht machen.

Fraher hat man auf so etwas nicht geachtet.
Deshalb gibt es in vielen offentlichen Texten
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noch beleidigende Worter.

Diese Worter klingen so,

als ob Menschen mit Behinderungen
weniger wert sind,

als Menschen ohne Behinderungen.
Zum Beispiel ,Gebrechen®.

Ziele:

» Alte, beleidigende Worter mussen ersetzt werden.
Es mussen Worter verwendet werden,
die niemanden diskriminieren.
Zum Beispiel ,Behinderung”
oder ,Menschen mit Behinderungen®.

2.2. Behinderten-Gleichstellungs-Recht

In der Arbeit mit und fur Menschen mit Behinderungen
waren in den letzten 20 Jahren

vor allem 2 Themen wichtig:

Menschenrechte und Gleichberechtigung.

Seit dem Jahr 2006 gibt es zum Beispiel

das Behinderten-Gleichstellungs-Recht.

In dem Gesetz steht zum Beispiel eine Moglichkeit,

wie Probleme von Menschen mit Behinderungen

rasch und einfach gelost werden kénnen.

Das ist das Schlichtungs-Verfahren beim Bundes-Sozialamt.
Bei einem Schlichtungs-Verfahren

sollen Streitigkeiten geschlichtet werden.
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Seit dem Jahr 2006

hat es Uber 1.000 Schlichtungs-Verfahren gegeben.
Bei ungefahr der Halfte der Verfahren

hat es eine Einigung gegeben.

Im Jahr 2010 wurden viele Menschen befragt, was sie Uber das
Behinderten-Gleichstellungs-Recht denken.

Die meisten sagen, dass es grundsatzlich gut ist.

Es muss aber auch einiges verbessert werden.

Zum Beispiel gibt es keine Informationen fur andere Personen,
wenn ein Schlichtungs-Verfahren erfolgreich war.

Das ware aber gut,

weil man sich bei ahnlichen Situationen

schneller einigen konnte.

Bei einer Diskriminierung

kann man auch niemanden klagen,
dass er mit der Diskriminierung aufhort.
Es gibt derzeit nur Schadenersatz.

Menschen mit Behinderungen

kénnen auch oft wegen ihrer Behinderung
bestimmte Versicherungen nicht abschliel3en.
Das ist auch eine Diskriminierung.

Bei einer Diskriminierung

kann man auch zum Behinderten-Anwalt gehen.
Das ist eine Person,

die sich sehr gut mit den Gesetzen

fur Menschen mit Behinderungen auskennt.

Er kann helfen,
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damit Menschen mit Behinderungen
zu ihrem Recht kommen.
Der Behinderten-Anwalt soll mehr Rechte bekommen.

Ziele und MaRnahmen:

* Es soll mehr Informationen Uber das
Behinderten-Gleichstellungs-Recht geben.
Vor allem mehr Informationen,
wie sich Menschen bei einer Diskriminierung
geeinigt haben.

* Es soll mehr Moglichkeiten geben,
Diskriminierungen zu bekampfen.

» Es soll besseren Schutz vor Diskriminierungen
bei Versicherungen geben.

2.3. Sachwalterschaft

Manche Menschen kdnnen wegen einer Behinderung
nicht alle wichtigen Angelegenheiten selbst erledigen.
Sachwalterinnen und Sachwalter

sollen diesen Menschen dabei helfen.

Es gibt mehrere Arten von Sachwalterschaft.

Man kann eine Sachwalterin oder einen Sachwalter
fur alle Angelegenheiten bestellen.

Man kann aber auch

eine Sachwalterin oder einen Sachwalter

nur fir bestimmte Angelegenheiten bestellen.

Zum Beispiel einen Vertrag unterschreiben.
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Das hat eigentlich den Sinn,

dass es fur jede einzelne Person

die richtige LOsung gibt.

Es wird aber nur selten

eine Sachwalterin oder ein Sachwalter

nur fur bestimmte Angelegenheiten bestellt.

Und es gibt immer mehr Menschen
mit einer Sachwalterin oder einem Sachwalter.

Es gibt aulierdem noch ein Problem:

In der UNO-Konvention uiber die Rechte
von Menschen mit Behinderungen steht,
dass alle Menschen

das Recht auf Selbstbestimmung haben.

Die einzelnen Lander missen daflr sorgen,
dass alle Menschen

ein eigenes Leben fuhren konnen.

Alle Menschen mussen

an allen Bereichen des Lebens

teilnehmen konnen.

Bei einer Sachwalterschaft ist das aber
nur teilweise moglich.

Uber manche Dinge bestimmt eben
die Sachwalterin oder der Sachwalter.

Ziele und MaBRnahmen:

* Es soll nur mehr dann
Sachwalterinnen oder Sachwalter geben,
wenn es unbedingt notwendig ist.
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* Die Sachwalterin oder der Sachwalter
mussen mehr daruber lernen,
was Menschen mit Behinderungen brauchen.
Das gilt auch fur die Richterinnen und Richter,
die uber eine Sachwalterschaft entscheiden.

* Das Gesetz uber die Sachwalterschaft
soll verbessert werden.
Dabei sollen Menschen mit Behinderungen
mitreden konnen.
Es sollen andere Moglichkeiten gefunden werden
als eine Sachwalterschaft.

* Es mussen Moglichkeiten gefunden werden,
wie man Menschen mit Behinderungen
bei wichtigen Entscheidungen unterstutzen kann.
Dann kann man eine Sachwalterschaft vermeiden.

2.4. Schwangerschaft und Geburt

Arztinnen und Arzte kdnnen manchmal

vor der Geburt eines Kindes feststellen,

ob das Kind eine Behinderung hat.

Dazu wird das Kind im Mutterleib untersucht.

Wenn Arztinnen oder Arzte
wahrend der Schwangerschaft
eine Behinderung ubersehen,
mussen sie unter Umstanden
,Schadenersatz” zahlen.
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Das heildt, sie mussen Geld zahlen,
weil ein Kind mit Behinderung
auf die Welt gekommen ist.

Deshalb machen viele Arztinnen und Arzte
alle moglichen Untersuchungen.

Fachleute sprechen schon sehr lange Uber dieses Thema.
Es ist aber auf jeden Fall so,

dass die Geburt eines Kindes mit Behinderung

kein ,Schaden® ist.

Ziele:

Wenn Arztinnen und Arzte untersuchen,
ob ein Kind im Mutterleib

eine Behinderung hat oder nicht,
mussen sie vorher

mit der Mutter dartber sprechen.

Sie mussen dabei

sehr vorsichtig und behutsam sein.
Wenn es eine Behinderung gibt,
mussen die Arztinnen und Arzte
ebenfalls sehr vorsichtig und behutsam
mit den betroffenen Familien reden.

Sie sollen sie auch nach der Geburt unterstiutzen.

Frauen mussen weiterhin

selbst entscheiden durfen,

ob sie ein Kind mit Behinderung

auf die Welt bringen wollen oder nicht.
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* Kinder mit Behinderungen und ihre Familien
mussen an allen Bereichen des Lebens teilhaben konnen.
Es ist deshalb notwendig,
dass sie eine gute Beratung bekommen.
Es ist auch notwendig,
dass sie zur Unterstutzung Geld bekommen.

*  Wenn es zu diesem Thema
neue Gesetze geben soll,
muss man vorher ausfuhrlich
mit Menschen mit Behinderungen sprechen.
Das fordert auch die
UNO-Konvention uber die Rechte
von Menschen mit Behinderungen.

2.5. Schutz vor Gewalt und Missbrauch

Immer wieder werden Menschen
Opfer von Gewalt und Missbrauch.
Manche Gruppen von Menschen
sind dabei besonders gefahrdet.

Dazu gehoren auch Menschen mit Behinderungen.
Vor allem Madchen und Frauen mit Behinderungen
sind besonders gefahrdet.

Auch Menschen,

die sich nicht gut verstandigen konnen,
sind besonders gefahrdet,

weil sie nicht erzahlen kdnnen,

was passiert ist.
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Auch altere Menschen werden ofter
Opfer von Gewalt und Missbrauch.

Seit dem Jahr 2006 haben Opfer das Recht,
dass sie vor Gericht Unterstitzung bekommen.
Diese Unterstutzung wird von

verschiedenen Stellen organisiert.

Es gibt dafur auch Forderungen

vom Justiz-Ministerium.

Das ist das Ministerium,

das fur die Gerichte zustandig ist.

Ziele:

» Es soll uberall wirksame Moglichkeiten geben,
dass Menschen vor Gewalt und Missbrauch
geschutzt werden konnen.

Es soll noch mehr und bessere Unterstutzung
fur die Opfer von Gewalt und Missbrauch geben.

* Es muss offentlich Uber die Gewalt
gegen Madchen und Frauen mit Behinderungen
gesprochen werden.
Das heildt,
es muss allen Menschen
in unserer Gesellschaft klar werden,
was das bedeutet.
Den Menschen muss auch klar werden,
dass Madchen und Frauen mit Behinderungen
selbst bestimmt leben durfen.
Niemand darf etwas tun,
was sie nicht wollen.
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* Aullerdem muss mehr dafur getan werden,
dass Gewalt und Missbrauch
gegen Madchen und Frauen mit Behinderungen
nicht mehr vorkommt.

MaRnahmen:

Wenn ein Mensch Richterin oder Richter werden will,
muss er weiterhin Kurse machen,
in denen er mehr Uber den Schutz von Opfern lernt.
Dabei sollen Opferschutz-Organisationen mitarbeiten.

* Opfer von Verbrechen sollen
besser unterstutzt werden.

2.6. Schutz bei der Einschrankung der Freiheit

Manche Menschen haben seelische Erkrankungen
und wissen wegen dieser Erkrankungen nicht,
was fur sie gefahrlich ist.

Diese Menschen werden manchmal

flr einige Zeit eingesperrt.

Wenn ein Mensch in ein Krankenhaus
oder in eine Abteilung

fur seelische Krankheiten kommt,

gibt es daflr ein eigenes Gesetz.

Es heil3t Unterbringungs-Gesetz.

Wenn ein Mensch in ein Heim
oder ein anderes Krankenhaus kommt,
gilt das Heim-Aufenthalts-Gesetz.
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Oft sind Menschen nur fur kurze Zeit

in einem Krankenhaus

fur seelische Erkrankungen gewesen.

Das war nicht gut,

weil es diesen Menschen

dadurch nicht besser gegangen ist.

Sie mussten sofort wieder ins Krankenhaus.

Deshalb sind das Unterbringungs-Gesetz
und das Heim-Aufenthalts-Gesetz verbessert worden.

Aber das reicht nicht aus.
Es muss auller den Krankenhausern
noch andere Unterstutzungs-Moglichkeiten geben.

Ziele:

* Die betroffenen Fachleute
mussen genau lernen,
was es fur einen Menschen bedeutet,
wenn er eingesperrt wird
und nicht Uberall dort hin kann, wo er hin will.

» Es darf nicht mehr so oft vorkommen,
dass Menschen mehrmals hintereinander
in einem Krankenhaus eingesperrt werden.
Dazu ist es auch notwendig,
dass mehr Menschen
an ihrem Wohnort betreut werden.

2.7. Gebardensprache

Die Gebardensprache
ist die Muttersprache von gehorlosen Menschen.
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Bei der Gebardensprache macht man Gebarden.
Das heil’t, man zeigt ein Wort oder einen Begriff.
Gebarden macht man meistens mit der Hand.

Seit dem Jahr 2005 gilt in Osterreich

die Gebardensprache als eigene Sprache.
Es ist in vielen Gesetzen geregelt,

dass der Staat die Ubersetzungen

von gesprochener Sprache

und Gebardensprache bezahlen muss.

Das ist aber nicht immer maoglich.

Es gibt zu wenige Ubersetzerinnen und Ubersetzer.
Deshalb mussen oft Termine abgesagt

oder verschoben werden.

Ziele:

In allen Bereichen der offentlichen Verwaltung

muss es genligend Ubersetzerinnen und Ubersetzer geben.
Wenn ein Mensch zur Verstandigung

die Gebardensprache braucht,

Die Ubersetzerinnen und Ubersetzer

mussen vom Staat bezahlt werden.

Es muss mehr Ausbildungen
fur Ubersetzerinnen und Ubersetzer geben.

Es gibt auch Assistentinnen und Assistenten,
die Menschen bei der Verstandigung helfen.
Es soll gepruft werden,

wie man diese einsetzen konnte.
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3. Barrierefreiheit

3.1. Allgemeines

Barrieren sind Hindernisse,

die es Menschen schwer machen,
etwas zu tun.

Fur Menschen mit Behinderung

gibt es viel mehr Barrieren,

als fur Menschen ohne Behinderung.

Wenn eine Person im Rollstuhl sitzt,
sind Stufen eine Barriere,

weil die Person nicht selbststandig
in ein Gebaude kann.

Wenn eine Person mit Lernschwierigkeiten
nicht gut lesen kann,

ist ein schwieriger Text eine Barriere,

weil die Person nicht selbststandig

zu den Informationen in dem Text kommit.

Wenn eine Person gehorlos ist,
ist eine Tondurchsage eine Barriere,
weil die Person die Tondurchsage nicht horen kann.

Wenn eine Person blind ist,
ist ein Schild oder ein Text eine Barriere,
weil die Person das nicht sehen kann.

Es kann auch eine Barriere sein,
wenn man Menschen mit Behinderungen
nicht gleichberechtigt behandelt.
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Barrierefreiheit bedeutet,
dass jeder Mensch ohne Probleme
uberallhin gelangen kann
und alles problemlos nutzen kann.

Barrierefreiheit ist ganz besonders wichtig

fur die Gleichstellung von Menschen mit Behinderungen.
Diese Menschen kdnnen sonst nicht

an allen Bereichen des Lebens teilnehmen.

Auch die

UNO-Konvention uber die Rechte

von Menschen mit Behinderungen

fordert Barrierefreiheit.

Ziele:

* Es muss allen Menschen klar werden,
wie wichtig das Thema Barrierefreiheit ist.

* Projekte zum Thema Barrierefreiheit
mussen gefordert werden.

+ Es gibt einige Beratungs-Angebote
zum Thema Barrierefreiheit.
Diese mussen mehr und besser zusammenarbeiten.
Es muss mehr Informationen
vom Bundes-Sozialamt geben.

3.2. Leistungen des Staates Osterreich

Der Staat Osterreich muss daflr sorgen,
dass Menschen mit Behinderungen
ungehindert Uberallhin gelangen kdnnen
und alles ungehindert nutzen konnen.
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Alle Gebaude, die der Staat verwendet,

mussen barrierefrei gemacht werden.

Dafur gibt es einen Plan,

wie das Schritt fur Schritt gemacht werden soll.
Dieser Plan wird gerade verwirklicht.

Dafur mussen aber nicht nur
Gebaude umgebaut werden.
Es mussen auch wichtige Informationen
zuganglich gemacht werden.

Alle offentlichen Internetseiten
mussen barrierefrei gemacht werden.

Es muss eine Leichter-Lesen-Version
von wichtigen Texten geben.

Es muss die Informationen

auch in Gebardensprache geben.

MaRnahmen:

e Schritt fur Schritt sollen alle Gebaude,
die der Staat verwendet,
barrierefrei gemacht werden.

* Bis spatestens zum Jahr 2020
sollen alle Informationen barrierefrei werden.
Dazu gehdren auch die Leichter-Lesen-Versionen.

3.3. Verkehr

Manche Menschen sind
in ihrer Bewegung eingeschrankt.
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Fur diese Menschen sind

offentliche Verkehrsmittel sehr wichtig,
damit sie von einem Ort

zum anderen kommen konnen.

Offentliche Verkehrsmittel sind zum Beispiel
Zug, Bus, Strallenbahn oder U-Bahn.

Dabei geht es aber nicht nur

um Menschen mit Behinderungen.

Es geht auch um Menschen mit Kinderwagen,
Menschen mit schwerem Gepack

oder auch altere Menschen.

Es gibt immer mehr altere Menschen.

Das heildt, es gibt auch immer mehr Menschen,
die in ihrer Bewegung eingeschrankt sind.

Die EU hat eine Vorschrift gemacht,

damit Menschen,

die in ihrer Bewegung eingeschrankt sind,

nicht diskriminiert werden.

Zum Beispiel soll jeder Mensch
das Recht haben,
mit einem Flugzeug zu fliegen.

Menschen mit Behinderungen
mussen aulderdem kostenlos
zusatzliche Hilfe bekommen.

Zum Beispiel mussen Blindenhunde
oder Rollstuhle im Flugzeug
kostenlos transportiert werden.
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Ahnliche Regelungen gibt es
auch fur andere Verkehrsmittel.
Zum Beispiel Eisenbahnen, Schiffe oder Autobusse.

In Osterreich sind die Fahrzeuge und Haltestellen
der offentlichen Verkehrsmittel

oft schon barrierefrei.

Das gilt vor allem fur die Stadte.

Am Land muss noch einiges dafur getan werden.

Ziele und MaBRnahmen:

Alle Nutzerinnen und Nutzer

mussen die offentlichen Verkehrsmittel

gut verwenden konnen.

Das gilt vor allem fur altere Menschen,

Kinder und Jugendliche oder Menschen mit Behinderungen.
Damit das gelingt,

soll es neue und hilfreiche Moglichkeiten geben.
Zum Beispiel konnen Haltestellen

auf verschiedene Arten angezeigt werden.

Das hilft Menschen

mit verschiedenen Sinnes-Beeintrachtigungen.
Zum Beispiel wissen dann

Menschen mit Seh-Beeintrachtigungen

und Menschen mit Hor-Beeintrachtigungen,

an welcher Haltestelle sie gerade sind.

Es soll eine einheitliche Art geben,
nach denen die Preise berechnet werden.

Es sollen Projekte gefordert werden,
die nach neuen Losungen suchen,
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wie Menschen mit Beeintrachtigungen

die offentlichen Verkehrsmittel

leichter verwenden konnen.

Zum Beispiel Maglichkeiten,

damit sich Menschen mit Seh-Beeintrachtigungen
besser zurechtfinden kénnen.

Menschen mit Behinderungen

und ihre Vertreterinnen und Vertreter

sollen dabei mitarbeiten.

3.4. Kultur

Kunst und Kultur sind fur Menschen mit Behinderungen
oft nicht zuganglich.

Zum Beispiel sind Kinofilme oder Theaterstlicke

fur Menschen mit Seh-Beeintrachtigungen

ohne zusatzliche Erklarungen nicht verstandlich.
Menschen mit Hor-Beeintrachtigungen

brauchen Gebardensprache oder geschriebenen Text,
weil sie den Ton nicht horen kdnnen.

Auch Menschen mit Lernschwierigkeiten
haben oft Probleme damit.
Zum Beispiel, weil die Sprache zu schwierig ist.

Fur diese Menschen missen deswegen
Moglichkeiten geschaffen werden,

wie sie trotzdem Zugang

zu Kunst und Kultur bekommen konnen.
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Ziele:

* Es muss mehr barrierefreie Moglichkeiten geben,
damit Menschen mit Beeintrachtigungen
Zugang zu Kunst und Kultur haben.

* Es muss auch mehr verstandliche Angebote
fur Menschen mit Lernschwierigkeiten geben.

3.5. Sport

Sport ist fur alle Menschen wichtig.
Das gilt fur Menschen mit Behinderungen
und fur Menschen ohne Behinderungen.

Sport ist wichtig,

wenn man Menschen nach einer Krankheit
oder nach einem Unfall hilft,

damit sie ein moglichst normales Leben
fuhren kdnnen.

Sport und Bewegung helfen dabei,

dass man gesund bleibt.

Man fuhlt sich auch besser,

wenn man sich regelmafig bewegt

Wenn man Sport und Bewegung macht,
bekommt man bestimmte Krankheiten seltener.

Es gibt genugend Maoglichkeiten

Aber es gibt nicht genugend Mdglichkeiten

fur durchschnittliche Menschen mit Behinderungen,
die einen Sport austiben wollen.
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Es gibt auch nicht genug Moglichkeiten
fur Menschen mit Behinderungen,
die Spitzensportler werden wollen.

Bei Sport-Veranstaltungen

Deshalb ist es fur

Menschen mit Hor-Beeintrachtigungen schwierig,
wenn sie an diesen Veranstaltungen teilnehmen.

Es gibt zwar Gesetze,
dass neue Sportplatze barrierefrei sein missen.
Die alten sind aber oft nicht wirklich zuganglich.

Ziele:

* Der Behinderten-Sport soll gleichberechtigt
mit dem allgemeinen Sport sein.
Menschen mit Behinderungen sollen tberall
automatisch teilnehmen konnen.

» Barrierefreiheit soll GUberall verwirklicht werden.
Zum Beispiel mussen Stralden, Platze
oder der offentliche Verkehr barrierefrei werden.
Das ist notwendig,
damit Menschen mit Behinderungen
an allen Sportveranstaltungen
teilnehmen koénnen.

* Manche Menschen mit Behinderungen
brauchen bestimmte Angebote,
damit sie einen Sport austiben konnen.
Es muss mehr solche Angebote geben.
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3.6. Medien

Medien sind zum Beispiel Zeitungen,
das Fernsehen oder das Internet.
Uber Medien werden Informationen

an Menschen weitergegeben.

Medien konnen aber auch
Unterhaltung und Bildung weitergeben.

Medien sind in unserem Leben sehr wichtig.
Fast alle Menschen verwenden Medien.

Aber das Thema Menschen mit Behinderungen
kommt in den Medien nicht oft vor.

Wenn Menschen mit Behinderungen vorkommen,
zeigt man sie oft als arme Menschen,

die um Hilfe bitten.

Der Osterreichische Rundfunk, also der OREF,
ist eines der wichtigsten Medien in Osterreich.
Er muss in seinen Programmen

auf die Wunsche und Rechte

von Menschen mit Behinderungen

Rucksicht nehmen.

Dafur macht der ORF gemeinsam mit dem Sozial-Ministerium
immer wieder Aktionen.

Diese Aktionen sollen die Bevolkerung

uber Menschen mit Behinderungen

richtig informieren.

Ziele und MaBRnahmen:

* Es sollim ORF mehr
barrierefreie Sendungen geben.
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Wenn der ORF eigene Sendungen macht,
sollen diese von Anfang an
barrierefrei gemacht werden.

+ Das Leben von Menschen mit Behinderungen
soll in den Medien richtig gezeigt werden.
Die Starken von Menschen mit Behinderungen
sollen mehr hervorgehoben werden.
Es sollen keine diskriminierenden Worter verwendet werden.
Zum Beispiel ,leidend®, ,an den Rollstuhl gefesselt*
oder ,taubstumm?®.

* Eine Gruppe von Fachleuten
soll einen Vorschlag ausarbeiten,
wie Menschen mit Behinderungen
in den Medien gezeigt werden sollen.
Bei dieser Gruppe sollen die Behinderten-Verbande
und Vertreterinnen und Vertreter der Medien dabei sein.

3.7. Technik und Verstandigung

Moderne Technik kann

Menschen mit Behinderungen dabei helfen,
dass sie leichter und selbstbestimmt

am allgemeinen Leben teilnehmen kénnen.
Dazu gehoren Handys, das Internet

oder auch Automaten fur Fahrscheine.

Es ist aber notwendig,
dass alle diese Technik
barrierefrei verwenden konnen.



Teil 1

Nationaler Aktionsplan

Es gibt zum Beispiel ein Projekt,

das die Selbstbedienungs-Automaten
zuganglich macht.

Das sind zum Beispiel Bankomaten
oder Automaten fur Tickets

fur den 6ffentlichen Verkehr.

Die EU zahlt bei diesem Projekt mit.

Ziele:

* Menschen mit Behinderungen sollen unterstutzt werden,
damit sie leichter und selbstbestimmt
am allgemeinen Leben teilnehmen konnen.
Das soll auch dadurch geschehen,
dass moderne Technik gefordert wird.

* Alle Gruppen von Menschen
sollen Zugang zu allen Informationen haben.
Das gilt besonders fur Menschen mit Behinderungen.

3.8. Bauen

Fur Menschen mit Behinderungen ist es sehr wichtig,
dass Gebaude so gebaut werden,

dass sie zuganglich sind.

Wenn ein Gebaude nicht barrierefrei ist,

konnen viele Menschen mit Behinderungen

nicht selbststandig hinein.

Dadurch kdonnen sie nicht

an allen Bereichen des Lebens teilhaben.
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Es gibt Gesetze,

wie man Gebaude bauen muss.
Diese Gesetze sind aber

nicht Uberall in Osterreich gleich.
Es gibt in jedem Bundesland
eigene Gesetze.

Es gibt seit vielen Jahren Versuche,
dass es nur ein Bau-Gesetz fir ganz Osterreich gibt.
Bisher hat das aber noch nicht funktioniert.

Es gibt aber bestimmte Regeln,

die fur alle empfohlen werden.

Diese Regeln heien O-Normen.

Es gibt eine eigene O-Norm

fur barrierefreies Bauen.

Dort steht, wie man bauen muss,

damit man die unterschiedlichen Moglichkeiten
aller Menschen berucksichtigt.

Wenn der Staat Osterreich
ein Gebaude bauen lasst,
muss dieses Gebaude barrierefrei sein.

Damit barrierefreies Bauen maoglich ist,

muss es entsprechende Ausbildungen geben.
Zum Beispiel fur die Leute,

die ein Gebaude planen

oder fur die Baumeister.

Ziele:

 Die Gesetze fur barrierefreies Bauen
sollten in Osterreich Uberall gleich sein.
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Es sollte nur dann Forderungen
fur den Bau von Wohnungen geben,
wenn diese barrierefrei gebaut werden.

* Alle Personen, die mit dem Bauen zu tun haben,
mussen in ihrer Ausbildung
etwas uber Barrierefreiheit lernen.

3.9. Fremdenverkehr

Menschen mit Behinderungen sind fur den Fremdenverkehr
eine wichtige Gruppe.

Aulerdem werden die Menschen immer alter.

Altere Menschen haben &fters Behinderungen.

Deshalb werden immer mehr

Menschen mit Behinderungen Urlaub machen wollen.
Diese Menschen haben besondere Anforderungen,

wenn sie zum Beispiel in einem Hotel wohnen wollen.

Deshalb hat es in den Jahren 2009 bis 2011
spezielle Ausbildungen gegeben.

Die Themen waren zum Beispiel:
« Barrierefreies Bauen
*  Wie geht man gut mit Gasten mit Behinderungen um?

» Barrierefreies Internet

» Barrierefreie Freizeit-Angebote

Im Jahr 2011 hat es aulerdem einen Wettbewerb
fur barrierefreies Reisen gegeben.
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Ziele:

* Fremdenverkehr und Freizeit-Betriebe
mussen lernen,
wie man Angebote flr alle Menschen macht.
Das gilt fur Menschen mit oder ohne Behinderungen,
fur alte Menschen und junge Menschen.

» Barrierefreiheit beim Bauen muss gefordert werden.
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4. Bildung

Fur Menschen mit Behinderungen ist es sehr wichtig,
dass sie gleichberechtigten Zugang zu Bildung haben.
Sie kdnnen nur dann gleichberechtigt

am Leben in unserer Gesellschaft teilhaben.

Bildung muss barrierefrei sein.
Menschen mit und ohne Behinderungen
mussen gemeinsame Ausbildungen machen.

Gleichberechtigte Teilnahme an der Bildung
macht es Menschen mit Behinderungen moglich,
dass sie einen Arbeitsplatz bekommen

und Geld verdienen.

Nur dann konnen sie selbstbestimmt leben.

Gemeinsame Bildung ist aber auch

fur Kinder und Jugendliche ohne Behinderungen gut.
Lehrerinnen und Lehrer konnen sich dadurch

zum Beispiel mehr mit den einzelnen

Schulerinnen und Schulern beschaftigen.

Dadurch wird der Unterricht besser.

4.1. Bildung vor der Schule

Damit alle Kinder die beste Bildung bekommen konnen,
mussen Kinder vor der Schule

ein Jahr in den Kindergarten gehen.

Dieser Kindergarten-Besuch kostet nichts.



Teil 1

Nationaler Aktionsplan

Ziele:

» Die Moglichkeiten der Bildung
fur alle Kinder sollen noch besser werden.

* Die Betreuerinnen und Betreuer mussen lernen,
was das gemeinsame Leben
von Kindern mit und ohne Behinderungen bedeutet.
Vor allem soll es Ausbildungen
fur Gebardensprache geben.
Die Betreuerinnen und Betreuer sollen auch lernen,
wie man richtig mit schwerhorigen Kindern umgeht.

4.2. Schulen

Seit dem Jahr 1993 gibt es ein Gesetz,
dass in den Volksschulen

Kinder mit und ohne Behinderungen
gemeinsam unterrichtet werden.

Seit 1996 gibt es ein Gesetz,
dass auch altere Kinder

mit und ohne Behinderungen
gemeinsam unterrichtet werden.

Kinder und Jugendliche,
die besonders geférdert werden mussen,
konnen in verschiedene Schulen gehen:

* |n eine Volksschule

* In eine Hauptschule
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* In eine Sonderschule,
die fur die Behinderung des Kindes
besonders geeignet ist

 |n die ersten 4 Klassen
einer hoheren Schule

Aulderdem konnen Kinder und Jugendliche,
die besonders gefordert werden mussen,
bis 12 Jahre in eine Sonderschule gehen.

Sie kdnnen auch in eine
polytechnische Schule gehen.

Oder sie konnen 1 Jahr

in eine Haushaltungs-Schule gehen.

Der gemeinsame Unterricht von
Kindern mit und ohne Behinderungen
ist bei uns sehr gut angenommen worden.

Deshalb gehen schon mehr als die Halfte
der Kinder mit Behinderungen

gemeinsam mit Kindern ohne Behinderungen
in die Schule.

Schulerinnen und Schuler

mit Korperbehinderungen

oder mit Sinnesbehinderungen

brauchen bestimmte Maoglichkeiten.

Damit sie gleich gut unterrichtet werden konnen
wie andere Schulerinnen und Schler,

sind besondere Regeln gemacht worden.
Dadurch gibt es eigene Plane fur den Unterricht
und besondere Forderungen.
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Auch in der UNO-Konvention uber die Rechte
von Menschen mit Behinderungen

stehen viele Forderungen

fur Kinder und Jugendliche mit Behinderungen.

In Osterreich wird gerade daran gearbeitet,

wie man alle diese Forderungen einhalten kann.
Dabei arbeiten auch die Vertreterinnen und Vertreter
von Menschen mit Behinderungen mit.

Ziele und MaRnahmen:

Die Eltern von Kindern
mit Behinderungen
mussen besser beraten werden.

Alle Menschen in unserer Gesellschaft
mussen Informationen Uber

Kinder mit Behinderungen bekommen.
Das qilt vor allem fur die Eltern

von Kindern ohne Behinderungen.

Es mussen in bestimmten Gegenden und Schulen
Versuche mit einem vollstandig

gemeinsamen Unterricht von Kindern

mit und ohne Behinderungen gemacht werden.
Dann muss man uberlegen,

wie man diesen Unterricht

moglichst Uberall machen kann.

Das soll bis zum Jahr 2020 geschehen.

Lehrerinnen und Lehrer miussen

in ihrer Ausbildung lernen,

wie man Kinder mit und ohne Behinderungen
gemeinsam unterrichtet.
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* Mehr Lehrerinnen und Lehrer
sollen die Gebardensprache lernen,
Die Lehrerinnen und Lehrer sollen lernen,
wie man richtig mit schwerhorigen Kindern umgeht.

4.3. Barrierefreiheit in den Schulen

Damit Schuilerinnen und Schuler

mit und ohne Behinderungen
gleichberechtigt lernen kdnnen,
muss es fur sie Unterstltzung geben.

Manche brauchen bestimmte Hilfsmittel,
manche brauchen Hilfe von anderen Menschen.

Schilerinnen und Schiler

mit Seh-Beeintrachtigungen

bekommen die Hilfsmittel,

die sie brauchen.

Zum Beispiel Computer,

die den Lerninhalt vorlesen.

Oder spezielle Schulblcher

fur Menschen mit Seh-Beeintrachtigungen.

FUr Schilerinnen und Schuler

mit Hor-Beeintrachtigungen

gib es Unterricht in Gebardensprache.
Aulerdem gibt es Lehrerinnen und Lehrer,
die sich mit Gebardensprache auskennen.
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Ziele:

Alle Schulerinnen und Schiler
mussen barrierefreien Unterricht bekommen.

Alle Schulerinnen und Schuler

sollen genau die Forderung bekommen,

die sie brauchen.

Das ist sehr wichtig,

damit es fur alle

Schulerinnen und Schuler mit Behinderungen
eine gute Ausbildung geben kann.

Der Unterricht fur

Schulerinnen und Schuler mit Behinderungen
soll besser werden.

Das gilt vor allem fir den Unterricht

fur schwerhorige und gehorlose
Schulerinnen und Schuler.

Es soll leicht verstandliche Schulblcher geben.
Die Lehrerinnen und Lehrer mussen wissen,
wie man in leichter Sprache spricht und schreibt.

4.4. Universitaten und Fachhochschulen

An Universitaten und Fachhochschulen

bekommt man die bestmogliche Ausbildung.

Es gibt ein Gesetz,

dass sie auf die Bedurfnisse von

Studierenden mit Behinderungen achten mussen.
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Manche Menschen mit Behinderungen
konnen die ublichen Prafungen nicht machen.
Zum Beispiel konnen

Menschen mit Seh-Beeintrachtigungen
keine Prufung machen,

die es nur als geschriebenen Text gibt.

In dem Gesetz steht,

dass in so einem Fall

die Prufung anders gemacht werden muss.
Damit der Mensch mit Seh-Beeintrachtigung
die gleichen Maoglichkeiten hat,

wie alle anderen.

Immer ofter braucht man eine Ubersetzerin oder einen Ubersetzer
fur Gebardensprache.

Es gibt aber nur wenige.

Deswegen soll es mehr Ausbildungen

fur Gebardensprache geben.

4.5. Bildung von Erwachsenen
und lebenslanges Lernen

Die Bildung von Erwachsenen
wird zum grofdten Teil nicht vom Staat gemacht.
Das machen private Firmen.

Der Staat bietet hauptsachlich

Kurse fur Grundwissen an.

Zum Beispiel bestimmte Schulabschlisse.

Zum Beispiel fur Menschen mit Sinnes-Beeintrachtigungen.
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AulRerdem gibt es
Bildungs-Beratungen fur Erwachsene.

Wenn Fordergeld vergeben wird,
wird darauf geachtet,
dass diese Angebote fur alle zuganglich sind.

Angebote fur Bildung fur Erwachsene
sind eine sehr gute Chance

fur Menschen mit Behinderungen.

Diese Angebote konnen sich viel besser
an die speziellen Bedurfnisse anpassen.

MaRnahmen:

* Man muss die verschiedenen Angebote
fur Bildung fur Erwachsene
vergleichen kdnnen.
Dadurch kann man die Ausbildung
spater besser verwenden,
weil sie einen besseren Ruf bekommt.
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5. Beschaftigung

In der UNO-Konvention uiber die Rechte

von Menschen mit Behinderungen steht:

Menschen mit Behinderungen

haben das gleiche Recht auf Arbeit

wie alle anderen Menschen.

Sie haben das Recht,

mit Arbeit Geld zu verdienen,

damit sie unabhangig und selbstbestimmt leben konnen.
Der Arbeitsmarkt muss fur sie zuganglich sein.

Sie kdnnen ihren Arbeitsplatz frei auswahlen.

5.1. Allgemeines

Menschen mit Behinderungen

haben oft Nachteile im Arbeitsleben.

Deswegen unterstutzt die Osterreichische Regierung
Menschen mit Behinderungen im Arbeitsleben.

Es gibt seit dem Jahr 2001 eine Aktion,
damit mehr Menschen mit Behinderungen
einen Arbeitsplatz bekommen.

Fraher haben Menschen mit Behinderungen

oft ihre zusatzlichen Geldleistungen verloren,
wenn sie einen Arbeitsplatz angenommen haben.
Zusatzliche Geldleistungen

sind zum Beispiel Pensionen oder Beihilfen.

Das soll sich andern.
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Man musste sich Uberlegen,
ob es nicht andere Moglichkeiten gibt.

Vor allem bei bestimmten Krankheiten
konnten Menschen flr eine bestimmte Zeit
einen Arbeitsplatz haben

und dabei voll versichert sein.

Gleichzeitig konnte die Krankenversicherung
Aufenthalte im Krankenhaus bezahlen.

Ziele und MaBRnahmen:

+ Es soll weniger Menschen mit Behinderungen geben,
die keine Arbeit haben
und kein Geld verdienen kdonnen.

* Es soll noch mehr Aktionen geben,
damit mehr Menschen mit Behinderungen
einen Arbeitsplatz bekommen.

* Alle Menschen mit Behinderungen
sollen eine gute Berufs-Beratung bekommen.
Beraten sollen auch Menschen mit Behinderungen,
die Erfahrung in der Arbeitswelt haben.

* Bei Ausbildungen und an den Arbeitsplatzen
muss man auf die spezielle Behinderung
jedes einzelnen Menschen
Rucksicht nehmen.

* Man muss Moglichkeiten finden,
wie Menschen mit Behinderungen
Schritt fur Schritt ins Arbeitsleben finden.
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Manchmal gehen Menschen mit Behinderungen
nur fur kurze Zeit arbeiten,

weil sie ausprobieren wollen,

ob das fur sie moglich ist.

Es darf nicht passieren,

dass diese Menschen

ihre Geldleistungen verlieren.

* Firmen, bei denen
Menschen mit und ohne Behinderungen arbeiten,
sollen unterstutzt werden.
Diese Firmen sollen ofter
Auftrage vom Staat bekommen.

5.2. Berufsausbildung

Seit dem Jahr 2003 gibt es

eine Berufsausbildung fur Jugendliche,
die Nachteile im Leben haben.

Das sind zum Beispiel Jugendliche,

die besonders gefordert werden mussen.
Diese Berufsausbildung heif3t
Integrative Berufsausbildung.

Die Abkurzung ist IBA.

AulRerdem bietet das Bundes-Sozialamt
eine Begleitung bei der Berufsausbildung an.

Jugendliche mit Behinderungen konnen
eine vollstandige Lehre machen.
Dafur haben sie langer Zeit.
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Sie kdonnen aber auch

einen Teil einer Lehre machen.

Dann konnen sie in bestimmten Bereichen
eines Berufes arbeiten.

Bis Ende des Jahres 2011
haben mehr als 5.500 Jugendliche
auf diese Art eine Lehre angefangen.

Ziele:

* Die Berufsausbildung fur Jugendliche,
die Nachteile im Leben haben,
soll verbessert und mehr werden.
Moglichst viele Jugendliche mit Behinderungen
sollen eine Ausbildung machen konnen.

* Der Abschluss dieser Berufsausbildung
sollte gleich anerkannt werden,
wie jede andere Berufsausbildung.

5.3. Forderungen im Arbeitsleben

Arbeitslose Menschen mit Behinderungen

sind meistens langer arbeitslos,

als arbeitslose Menschen ohne Behinderungen.

Es bekommen auch mehr Menschen mit Behinderungen
Geld von der Notstands-Hilfe.

Im Jahr 2011 wurden insgesamt

41.000 Personen vom AMS durch Forderungen unterstutzt.
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Das Bundes-Sozialamt hat in den letzten Jahren
viele MalRnahmen entwickelt.

Diese MalRnahmen sollen

Menschen mit Behinderungen helfen,

wenn sie anfangen zu arbeiten.

Menschen mit Behinderungen

werden am Arbeitsplatz begleitet,

damit sie sich gut zurechtfinden.

In Jahr 2011 hat das Bundes-Sozialamt

uber 38.000 Menschen mit Behinderungen unterstutzt.
Dafur wurden Uber 135 Millionen Euro ausgegeben.
Ungefahr 20.000 Menschen

haben dadurch einen Arbeitsplatz bekommen

oder konnten ihren Arbeitsplatz behalten.

Folgende MalRnahmen waren besonders erfolgreich:

* Personliche Assistenz am Arbeitspatz
Dabei unterstutzen Arbeits-Assistentinnen
und Arbeits-Assistenten
Menschen mit Behinderungen am Arbeitsplatz
und im Berufsleben.
Sie unterstitzen diese Menschen auch,
damit sie eine Ausbildung oder eine Arbeit finden.

* Begleitende Hilfen
Dazu gehort zum Beispiel die
Begleitung bei der Berufsausbildung.

Das Bundes-Sozialamt hat im Jahr 2011
insgesamt 149 Millionen Euro bezahlt,
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damit Menschen mit Behinderungen
im Arbeitsleben erfolgreich sein konnen.

MaRnahmen:

* Arbeitsplatze fur Menschen mit Behinderungen
sollen gefordert werden.
Es soll mehr daran gearbeitet werden,
dass Menschen mit Behinderungen
einen Arbeitsplatz finden und behalten.

* Wenn Jugendliche nach der Schulzeit
anfangen zu arbeiten,
sollen sie noch starker unterstutzt werden.

« Es soll ein Projekt geben,
bei dem es um Arbeit fur
Menschen mit schwersten Behinderungen geht.
Dabei arbeitet das Bundes-Sozialamt
mit einem osterreichischen Bundesland zusammen.

» Besonders sollen Frauen mit Behinderungen gefordert werden,
die keinen Arbeitsplatz haben.

5.4. Behinderten-Einstellungs-Gesetz

Im Behinderten-Einstellungs-Gesetz steht,
welche Hilfen es gibt,

damit Menschen mit Behinderungen

im Berufsleben gut zurecht kommen.

Dabei ist zum Beispiel wichtig,
dass Menschen mit Behinderungen
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in Firmen eingestellt werden mussen.
Das heil3t Beschaftigungspflicht.

Oder, dass Firmen Geld bekommen,

wenn sie Menschen mit Behinderungen einstellen.
Aber auch, dass groliere Firmen

Geld bezahlen mussen,

wenn sie keine Menschen mit Behinderung
einstellen wollen.

Seit dem Jahr 2011 gibt es Anderungen

im Behinderten-Einstellungs-Gesetz.

Zum Beispiel mussen grofRere Firmen
mehr Geld bezahlen,

wenn sie keine Menschen mit Behinderung
einstellen wollen.

MaRnahmen:

* Es muss uberpruft werden,
ob durch die Anderungen
im Behinderten-Einstellungs-Gesetz
mehr Menschen mit Behinderung
einen Arbeitsplatz haben.

* Damit mehr Menschen mit Behinderung
einen Arbeitsplatz haben,
mussen die Firmen besser beraten werden.
Sie mussen Informationen bekommen,
welche Moglichkeiten es gibt,
Menschen mit Behinderung
einen Arbeitsplatz zu geben.
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* Der Schutz vor Diskriminierung
von Menschen mit Behinderung
muss verbessert werden.

5.5. Gesundheits-Forderung in den Firmen
und Schutz der arbeitenden Menschen

Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in einer Firma
sollen gesund sein und sich wohl fuhlen.

Deshalb bieten einige Firmen
Gesundheits-Foérderung an.

Dazu gibt es auch einige Projekte,
die die Gesundheits-Forderung in den Firmen
unterstltzen und verbessern sollen.

Menschen mit Behinderung haben oft

besondere Bedurfnisse,

wie ihr Arbeitsplatz aussehen muss

oder wie sie ihre Arbeit erledigen konnen.

Aber sie kommen oft nur schwer an Informationen,
welche Rechte sie dabei haben.

Die Arbeitsplatze mussen barrierefrei erreichbar sein.
Firmen mussen dafur sorgen,

dass Menschen mit Behinderung

ihre Arbeit auch austiben konnen.

Ziele:

* Man muss dafur sorgen,
dass Menschen mit Behinderung
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auch fur langere Zeit arbeiten kdnnen.
Man muss rechtzeitig dafur sorgen,

dass die Menschen

an ihrem Arbeitsplatz nicht krank werden.
Es kostet auch Geld,

wenn Menschen oft krank werden

oder sogar aufhoren mussen zu arbeiten.
Dieses Geld kann man sparen,

wenn man die Gesundheit der Menschen
an ihrem Arbeitsplatz fordert.

* Die Situation am Arbeitsplatz
fur Menschen mit Behinderung
soll verbessert werden.
Es muss barrierefreie Informationen geben.
Aulderdem sollen sie
durch die zustandigen Stellen
unterstutzt werden.

» Es st auch wichtig,
dass man auf altere Menschen am Arbeitsplatz
Rucksicht nimmt.
Sie haben viel Erfahrung.
Diese Erfahrung ist wichtig fur eine Firma.
Deshalb sollen altere Menschen
moglichst lange arbeiten konnen.
Man muss deshalb
auf die besonderen Bedurfnisse
von alteren Menschen achten.

* Es muss mehr Gesundheits-Forderung
in den Firmen geben.
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5.6. Beschaftigungs-Therapie

Ungefahr 20.000 Menschen mit Behinderung
arbeiten in Osterreich

in der sogenannten ,Beschaftigungs-Therapie®.
Das ist aber nicht das gleiche wie ein Arbeitsplatz.
Diese Menschen sind nicht so versichert,

wie andere Menschen, die arbeiten.

Sie bekommen auch keine Pension,

wenn sie alt sind.

Es wird gerade Uberpruft,

ob Menschen in der ,Beschaftigungs-Therapie”
so versichert werden konnen,

wie andere Menschen,

die einen Arbeitsplatz haben.

Schon jetzt haben diese Menschen
eine Unfall-Versicherung.

Ziele:

* Menschen in der ,Beschaftigungs-Therapie”
sollen so versichert werden,
wie alle anderen Menschen,
die einen Arbeitsplatz haben.
Manchmal gehen Menschen mit Behinderungen
nur fur kurze Zeit arbeiten,
weil sie ausprobieren wollen,
ob das fur sie moglich ist.
Es darf nicht passieren,
dass diese Menschen
dabei ihre Geldleistungen verlieren.
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5.7. Zugang zu Berufen

Die Ausbildung fur viele Berufe
ist fur Menschen mit Behinderungen
fast nicht moglich.

Es hat zwar Verbesserungen

in den Gesetzen gegeben,

aber der Zugang zu vielen Berufen
ist noch immer sehr schwer.

Ziele:

* Bei Ausbildungen muss es
fur Menschen mit Behinderungen
die gleichen Chancen geben,
wie fur alle anderen Menschen.

* Menschen mit Behinderungen sollen auch
Ausbildungen in Berufen machen kénnen,
bei denen sie andere Menschen
unterrichten und fordern.

5.8. Arbeit beim Staat Osterreich

Im Behinderten-Einstellungs-Gesetz
steht unter anderem,

dass Menschen mit Behinderungen
Arbeitsplatze bekommen mussen.

Der Staat Osterreich erfullt diese Pflicht.
Damit noch mehr Menschen mit Behinderungen
einen Arbeitsplatz bekommen,
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gibt es seit dem 1. Janner 2012
noch eine weitere Moglichkeit:

Menschen mit schweren Behinderungen
konnen auch dann angestellt werden,
wenn in einer Abteilung

eigentlich keine Arbeitsplatze

mehr vorgesehen sind.

Die Regierung bekommt

zweimal im Jahr einen Bericht,

wie viele Menschen mit Behinderungen
beim Staat arbeiten.

Ziele:

* Es sollen noch mehr Menschen mit Behinderungen
fur den Staat Osterreich arbeiten.

* Es muss mehr Informationen und Unterstltzung geben,
wie man mit Menschen mit Behinderungen umgehen soll.
Das ist vor allem fur die Personen wichtig,
die Abteilungen leiten
oder Arbeitsplatze vergeben.

* Menschen mit Seh-Beeintrachtigungen
oder Hor-Beeintrachtigungen
mussen besonders unterstutzt werden.
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6. Selbstbestimmtes Leben

In der UNO-Konvention uiber die Rechte
von Menschen mit Behinderungen steht,
dass das selbstbestimmte Leben

von Menschen mit Behinderungen
gefordert werden muss.

Menschen mit Behinderungen haben

gleich wie alle anderen Menschen

das Recht, dass sie sich aussuchen konnen,
wie sie in der Gesellschaft leben wollen.

Die Staaten mussen dafur sorgen,
dass das auch moglich ist.

6.1. Selbstbestimmtes Leben allgemein

In den letzten 20 Jahren sind in Osterreich

viele Unterstutzungen neu eingefuhrt worden,

die ein selbstbestimmtes Leben

fur Menschen mit Behinderungen moglich machen.
Zum Beispiel das Pflegegeld

oder die personliche Assistenz.

Es leben aber in Osterreich

noch immer ungefahr

13.000 Menschen mit Behinderungen

in Wohneinrichtungen oder in Pflegeeinrichtungen.
Diese Menschen mit Behinderungen

konnen nicht immer sagen,

welche Bedurfnisse sie haben.
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Vor allem Menschen mit Lernschwierigkeiten
konnen oft nicht frei entscheiden,
wie sie leben und wohnen wollen.

Die einzelnen Bundeslander

sind daflr zustandig,

dass das selbstbestimmte Wohnen
unterstutzt wird.

Zum Beispiel ist die personliche Assistenz
eine Form der Unterstutzung.

Die personliche Assistenz hilft Menschen,
wenn sie etwas brauchen.

Zum Beispiel unterstltzt sie Menschen
beim Aufstehen, Waschen,

Kochen und Einkaufen.

Die personliche Assistenz hilft nur dann,
wenn die Menschen mit Behinderungen das wollen.

Manche Menschen mit Behinderungen
wollen aber keine personliche Assistenz.
Fur diese Menschen muss es andere Angebote geben.

Ziele:

* Menschen mit allen Arten von Behinderungen
mussen Unterstitzung bekommen,
damit sie selbstbestimmt leben konnen.
Nur so konnen sie an allen
Bereichen des Lebens teilhaben.
Dazu gehort auch,
dass sie zum Beispiel heiraten konnen
und eine Familie grinden konnen.
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* Menschen mit Behinderungen haben
unterschiedliche Bedurfnisse.
Diese Bedurfnisse andern sich auch
im Laufe des Lebens.
Fur alle diese Bedurfnisse
muss es unterschiedliche Angebote
zur Unterstutzung geben.

* Menschen mit Behinderungen sollen nicht mehr
in groRen Einrichtungen zusammen leben mussen.
Es muss mehr Unterstlutzung geben,
dass Menschen mit Behinderungen
in einer eigenen Wohnung leben konnen.

Das gilt auch fur Menschen,

die sehr viel Unterstutzung brauchen.

Die Menschen mussen vor allem

selber entscheiden konnen,

wie sie wohnen wollen.

Sie mussen auch selber entscheiden konnen,
welche Art der Unterstutzung sie wollen.

* Menschen mit Lernschwierigkeiten
mussen das Recht haben,
bei Entscheidungen mitzureden.
Sie haben auch das Recht auf eine Selbstvertretung.
Deshalb mussen Selbstvertretungen
gut unterstutzt werden.
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6.2. Teilhabe an Politik und offentlichem Leben

Menschen mit Seh-Beeintrachtigungen

oder Hor-Beeintrachtigungen

und Menschen mit Lernschwierigkeiten

haben es oft sehr schwer,

wenn sie am offentlichen Leben teilhaben wollen.

Sie bekommen dazu oft keine Informationen,

die sie lesen oder verstehen kdonnen.

Deshalb wissen diese Menschen

zum Beispiel oft gar nicht,

dass sie Politikerinnen und Politiker wahlen konnen.
Oder sie verstehen nicht,

was diese Politiker sagen.

Dadurch konnen sie keine Entscheidungen treffen.

Ziele:

* Fur Menschen mit Seh-Beeintrachtigungen
oder Hor-Beeintrachtigungen
und Menschen mit Lernschwierigkeiten
muss es barrierefreie Informationen geben.

+ Informationen von Amtern und Behorden
mussen so gemacht sein,
dass sie fur die betroffenen Menschen
verstandlich sind.
Das gilt auch fur Menschen mit Lernschwierigkeiten.

* Bei Wahlen muss es barrierefreie
und leicht verstandliche Informationen geben.
Sonst kdnnen sich viele Menschen mit Behinderungen
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nicht selbst entscheiden,

wie sie bei einer Wahl abstimmen.
Diese Informationen muss es

auf Papier gedruckt geben

und auch am Computer.

6.3. Personliche Assistenz

Personliche Assistenz ist eine Hilfe,
die einen Menschen mit Behinderung
personlich unterstitzt.

Menschen mit Behinderungen,

die diese Unterstutzung brauchen,
kimmern sich selbst darum,

dass sie sie auch bekommen.

Dadurch konnen Menschen mit Behinderungen
in ihrem Leben mehr selbst bestimmen.
Sie werden dadurch auch unabhangiger.

Fur personliche Assistenz am Arbeitsplatz,
in hdheren Schulen und beim Studium
ist der Staat zustandig.

FUr personliche Assistenz

in anderen Bereichen des Lebens

sind die einzelnen

Osterreichischen Bundeslander zustandig.

In den Bundeslandern gibt es
sehr unterschiedliche Regelungen
fur die personliche Assistenz.
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Es gibt zum Beispiel Unterschiede,

welche Personen personliche Assistenz
bekommen kdnnen.

Oder wer welche Forderungen bekommen kann.

Insgesamt bekommen ungefahr 1.000 Personen
diese Art der personlichen Assistenz.

Ziele:

* Es muss mehr personliche Assistenz geben,
weil sie wichtig
fur ein selbstbestimmtes Leben ist.
Sie soll fur alle Arten von Behinderungen
angeboten werden.
Das fordert auch die UNO-Konvention
uber die Rechte von Menschen mit Behinderungen.

« Es muss fir ganz Osterreich
die gleichen Regelungen
fur die personliche Assistenz geben.

» Schulerinnen und Schiuler sollen
weiterhin personliche Assistenz bekommen,
wenn sie das brauchen.
Dadurch kdnnen sie die Schule
leichter fertig machen.

« Assistentinnen und Assistenten
mussen gute Arbeitsbedingungen haben.
Sie mussen auch gerecht bezahlt werden.
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6.4. Soziale Dienste

Soziale Dienste sind zum Beispiel
Betreuung oder Pflege daheim
oder in Pflegeeinrichtungen.

Oder auch Tagesbetreuung

von Menschen mit Behinderungen.

Menschen mit Behinderungen oder
Menschen, die Pflege brauchen

sollen durch die sozialen Dienste

zu Hause wohnen konnen.

Sie sollen dadurch

moglichst selbstbestimmt leben kdnnen.

Fur die sozialen Dienste arbeiten Menschen,
die dafur eine gute Ausbildung haben.
Die einzelnen Bundeslander sind dafur zustandig.

Die sozialen Dienste werden immer teurer,
weil immer mehr Menschen alt werden
und die sozialen Dienste brauchen.

Man muss sich uberlegen,
wie die sozialen Dienste
weiter bezahlt werden konnen.

Ziele:

* Der Staat soll die Bundeslander mit Geld unterstutzen.
Dadurch konnen die sozialen Dienste
noch weiter ausgebaut werden.
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6.5. Pflegegeld

Die Pflege eines Menschen kostet Geld.
Ein Mensch, der Pflege braucht,

braucht also mehr Geld.

Das Pflegegeld ist nur dafur da,

dass die zusatzlichen Kosten fur die Pflege
bezahlt werden konnen.

Dadurch kdnnen Menschen

ein selbstbestimmtes Leben fuhren.
Ein Mensch, der Pflege braucht,
kann selbst entscheiden,

welche Form der Pflege er will.

Es gibt 7 Pflegestufen.

Man bekommt unterschiedlich viel Geld.
Wie viel man bekommt,

hangt davon ab,

wie viel Pflege man braucht.

Wenn man mehr Pflege braucht,

kann man darum ansuchen,

dass man in eine hohere Pflegestufe kommt.
Dann bekommt man auch mehr Geld.

Man kann aber nicht mehr Geld bekommen,
als fur die Pflegestufe 7 vorgesehen ist.

Anfang des Jahres 2012
haben ungefahr 436.000 Personen
Pflegegeld bekommen.
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Seit dem Jahr 2012 ist der Bund alleine
fur das Pflegegeld zustandig.

Vorher waren auch die einzelnen
Osterreichischen Bundeslander zustandig.

MaRnahmen:

* Wenn ein Mensch Pflegegeld haben maochte,
gibt es eine Uberprifung,
in welche Pflegestufe er eingeteilt wird.
Diese Uberpriifungen soll
weiterentwickelt werden.
Dabei sollen Fachleute fur die Pflege mitarbeiten.

» Es soll Informationen uUber das Pflegegeld
in Leichter Sprache geben.

6.6. Pflegende Angehorige

In vielen Fallen werden Menschen

zu Hause von ihren Angehdrigen gepflegt.
FUr diese Angehorigen

ist das eine grolde Belastung.

Pflege braucht Zeit,

ist korperlich anstrengend

und auch seelisch anstrengend.

Vor allem fur pflegende Angehdrige,
die aullerdem arbeiten gehen mussen,
ist die Pflege eine besondere Belastung.

Es gibt zwar die Moglichkeit,
dass man fur eine bestimmte Zeit
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nicht arbeiten gehen muss.

Das geht aber nur,

wenn man sterbende Menschen pflegt

oder wenn man schwerstkranke Kinder pflegen muss.

Es muss daher Moglichkeiten geben,
wie pflegende Angehorige
Arbeit und Pflege besser schaffen konnen.

Ziele:

Damit man Angehorige pflegen kann,

muss es neue Regelungen fur die Arbeit geben.
Pflegende Angehorige mussten

die gleichen Moglichkeiten haben wie Frauen,
die Kinder bekommen:

Es musste die Moglichkeit geben,

dass sie eine Zeitlang

weniger arbeiten durfen.

Aulderdem muss es sicher sein,

dass sie nach dieser Zeit

bei der Arbeit nicht gekundigt werden.

Es muss gepruft werden,

ob Kinder und Jugendliche,

die Angehorige pflegen,

besondere Unterstltzung brauchen.

6.7. Bekampfung von Armut

Menschen mit Behinderungen
mussen viel ofter in Armut leben,
als Menschen ohne Behinderungen.
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Deshalb ist es besonders wichtig,
dass man Menschen mit Behinderungen hilft.

Besonders wichtig ist es,

dass moglichst viele Menschen

einen Arbeitsplatz bekommen kdnnen

und Geld verdienen konnen.

Dann sind auch weniger Leute arm.

Deshalb ist es auch so wichtig,

dass moglichst viele Menschen mit Behinderungen
einen Arbeitsplatz bekommen.

Friher haben bestimmte Menschen,

die kein Geld verdient haben,

die Sozialhilfe bekommen.

Vor einiger Zeit ist das geandert worden.

Es gibt jetzt eine andere Unterstiutzung fur Menschen,
die in einer Notlage sind.

Fur Menschen mit Behinderungen
gelten dabei die gleichen Voraussetzungen
wie fur alle anderen Menschen.

Menschen mit Lernschwierigkeiten

bekommen oft nicht die Unterstutzung,

auf die sie ein Recht haben.

Das ist auch deshalb so,

welil sie keine leicht verstandlichen
Informationen dartber haben,

welche Unterstutzungen sie bekommen konnen.
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Ziele:

» Es muss barrierefreie und leicht verstandliche
Informationen und Beratung geben.
Menschen mit Lernschwierigkeiten
mussen Zugang zu wichtigen Informationen bekommen.

« Man muss besonders darauf achten,
dass weniger Menschen mit Behinderungen
in Armut leben mussen.
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7. Gesundheit

7.1. Gesundheit

Menschen mit Behinderungen
haben das Recht darauf,

dass sie gesundheitlich

so gut wie moglich versorgt werden.

Das steht auch in der UNO-Konvention
uber die Rechte von Menschen mit Behinderungen.

Es darf im Gesundheitsbereich

auch keine Diskriminierung geben.

Das heilt,

Menschen mit Behinderungen durfen nicht
schlechter behandelt werden,

als Menschen ohne Behinderungen.

Osterreich muss dafiir sorgen,

dass Menschen mit Behinderungen
jede mogliche Versorgung bekommen,
die es gibt.

Alle Burgerinnen und Burger

mussen gleich behandelt werden.

Menschen mit Behinderungen

bekommen in Osterreich alle Leistungen,

die die Kranken-Versicherungen anbieten.
Zum Beispiel Hilfe durch Arztinnen und Arzte,
Behandlung in einem Krankenhaus

oder Verbandsmaterial.
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In Osterreich bekommen Menschen Leistungen,
wenn sie eine Krankheit haben.

Dabei ist es egal,

wie schwer diese Krankheit ist

oder wie lange ein Mensch krank ist.

Deshalb bekommen Menschen mit Behinderungen
und Menschen ohne Behinderungen

die gleichen Leistungen.

Es gibt aber einige Mallnahmen,
die speziell Menschen mit Behinderungen helfen sollen:

+ In Osterreich gibt es die e-card.
e-card ist ein englisches Wort.
Es wird so ausgesprochen: i-Kard.
Die e-card haben alle Personen,
die eine gesetzliche Kranken-Versicherung haben.
Die e-card muss man zum Beispiel vorzeigen,
wenn man zur Arztin oder zum Arzt geht.
Friiher hat man fir die Arztin oder den Arzt
einen Krankenschein gebraucht.
Seit 2010 gibt es die e-card auch mit Blindenschrift.

*  Menschen, die dauerhaft krank sind,
zahlen fur inre Medikamente
nicht den vollen Preis.

* Es gibt Forderungen,
damit die Ordinationen von Arztinnen und Arzten
barrierefrei gemacht werden.

* Apotheken werden barrierefrei gemacht.
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Ziele:

Bis zum Jahr 2020

soll es uberall im Gesundheitsbereich
Barrierefreiheit geben.

Das gilt fir Krankenhauser und alle
Ordinationen von Arztinnen und Arzten.

Wenn ein Mensch eine Leistung

wegen einer Behinderung braucht,

wird er vorher untersucht.

Im Moment gibt es verschiedene Untersuchungen
von den verschiedenen Stellen.

Das soll einheitlich werden.

Es soll nur mehr eine Stelle geben,

die die Untersuchungen macht.

Das wird GesundheitsstraBBe heilden.

Es soll mehr Unterstutzung
fur Menschen mit seelischen Problemen geben.
Vor allem fur Kinder und Jugendliche.

Selbsthilfe-Gruppen

von kranken oder behinderten Menschen

sollen unterstutzt werden.

Vor allem soll Peer-Beratung unterstutzt werden.
Peer ist ein englisches Wort und bedeutet:

der Gleich-Gestellte oder die Gleich-Gestellte.
Man spricht es so aus: ,pier”.

Peer-Beraterinnen oder Peer-Berater

sind zum Beispiel Menschen mit Behinderungen,
die andere Menschen mit Behinderungen beraten.
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« Arztinnen und Arzte sollen Kurse
in Gebardensprache machen.
Gehorlose Menschen sollen besser
mit ihren Arztinnen und Arzten reden kénnen.

7.2. Vorsorge

Fur die Sozial-Versicherung ist es sehr wichtig,
dass Menschen weniger

Krankheiten oder Unfalle haben.

Wenn es viele Krankheiten oder Unfalle es gibt,
muss die Sozial-Versicherung viel Geld zahlen.

Deswegen ist es wichtig,

dass die Gesundheit der Menschen gefordert wird.
Es ist auch wichtig,

dass man Unfalle vermeidet.

Wenn man die richtige Vorsorge macht,
kann man Unfalle vermeiden,

lange Krankheiten vermeiden

und auch Behinderungen vermeiden.

Altere Menschen mit Behinderungen

gehen oft frih in Pension,

weil sie wegen Krankheiten oder Behinderungen
nicht mehr arbeiten knnen.

In Osterreich gehen sehr viele Menschen

frih in Pension.

Vor allem konnen immer mehr Menschen
wegen seelischer Probleme nicht mehr arbeiten.
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Ziele:

Altere Menschen sollen langer arbeiten kdnnen
und nicht mehr so oft

wegen Krankheiten oder Behinderungen

sehr frih in Pension gehen.

Das gilt vor allem auch

fur Menschen mit Behinderungen.

Die Gesundheit von Menschen mit Lernschwierigkeiten
soll besser gefordert werden.

Menschen mit Behinderungen,

die einen Arbeitsplatz haben,

brauchen oft besondere Unterstitzung

fur ihre Gesundheit.

FUr diese Menschen gibt es eine Aktion

zur Beratung und Vorsorge.

Diese Aktion gilt auch fur die Firmen,

bei denen Menschen mit Behinderungen arbeiten.
Diese Aktion soll noch mehr ausgebaut werden.

7.3. Wiederherstellung der Gesundheit

Osterreich muss daftir sorgen,

dass Menschen mit Behinderungen

besonders unterstutzt werden.

Das gilt zum Beispiel

fur die Wiederherstellung der Gesundheit.

Das gilt aber auch fur die Arbeit oder die Bildung.
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Fur die Wiederherstellung der Gesundheit
ist in Osterreich vor allem
die Sozial-Versicherung zustandig.

Auch die einzelnen Osterreichischen Bundeslander
unterstutzen Menschen mit Behinderungen
bei der Wiederherstellung der Gesundheit.

Es gibt in Osterreich ein Gesetz,

dass die Wiederherstellung der Gesundheit
verstarkt werden muss.

Es sollen weniger Menschen

zu frah in Pension gehen.

Menschen, die bei einer
Kranken-Versicherung versichert sind,
haben das Recht darauf,

dass alles daflur getan wird,

damit sie wieder gesund werden.

Ziele:

* Bestimmte Moglichkeiten
der Wiederherstellung der Gesundheit
sollen besonders ausgebaut werden.
Vor allem fur Menschen mit seelischen Problemen
und fur Menschen mit Krebs.
AulRerdem wird Uberpruft,
ob es immer notwendig ist,
dass eine Patientin oder ein Patient
zur Behandlung ins Krankenhaus muss.
Vielleicht kann es Behandlungen
auch woanders geben.




Teil 1

Nationaler Aktionsplan

Zum Beispiel am Wohnort.

* Menschen mit Behinderungen oder Krankheiten,
die einen Arbeitsplatz haben,
sollen die notwendigen Behandlungen bekommen,
damit sie wieder gesund werden.
Das gilt auch fur Menschen,
die schon lange keine Arbeit mehr haben.

7.4. Hilfsmittel

Hilfsmittel helfen bei der
Wiederherstellung der Gesundheit.
Hilfsmittel sind zum Beispiel Gehhilfen,
Rollstlhle, Horgerate oder Sprech-Hilfen.

Hilfsmittel unterstutzen Menschen,
damit sie im taglichen Leben
weniger Einschrankungen haben.
Es gibt immer mehr

und immer bessere Hilfsmittel.

Es gibt eine Liste von Hilfsmitteln.
Eine Arztin oder ein Arzt muss bestétigen,
dass ein Mensch eines dieser Hilfsmittel braucht.

Manche Hilfsmittel auf dieser Liste

zahlen die Kranken-Versicherungen ganz.
Manche Hilfsmittel auf dieser Liste

zahlen die Kranken-Versicherungen zum Teil.

Bei manchen Hilfsmitteln
teilen sich die Kranken-Versicherungen
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und die Bundeslander die Kosten.

Die Liste der Hilfsmittel

ist seit dem Jahr 2002 im Internet.

Es gibt 8.000 Eintrage auf der Liste.

Jeder Mensch kann sich die Liste anschauen.

Ziele:

* Es soll Stellen geben,
wo sich Menschen mit Behinderungen
uber Hilfsmittel informieren konnen
und Hilfsmittel bekommen kdnnen.

* Es soll mehr Geld fur Hilfsmittel geben.

* Kinder mit Behinderungen
sollen die notigen Hilfsmittel bekommen.

* Die Liste mit den Hilfsmitteln im Internet
wird es auch weiterhin geben.



Teil 1

Nationaler Aktionsplan

8. Information

8.1. Forschung

Osterreich muss Forschung machen und fordern,
die Menschen mit Behinderungen nutzt.

Dabei werden Produkte entwickelt,

die fur die besonderen Bedurfnisse

von Menschen mit Behinderungen gedacht sind.

Das steht auch in der UNO-Konvention
uber die Rechte von Menschen mit Behinderungen.

Menschen mit Behinderungen
brauchen Pflege-Dienstleistungen
und genugend Geld zum Leben.

Sie brauchen aber auch immer mehr
bestimmte moderne Produkte.

Es gibt momentan zu wenig
von diesen Produkten.
Aullerdem sind sie oft zu teuer.

Ziele:

» Es soll besser uberpruft werden,
welche Bedurfnisse Menschen mit Behinderungen haben.
Es soll auch besser uberpruft werden,
was man zu ihrer Unterstutzung entwickeln kann.
An den Universitaten in Linz, Wien und Klagenfurt
gibt es Forschungen zu diesem Thema.
Diese Forschungen sollen weiter gemacht werden.
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* Es soll untersucht werden,
was Menschen mit Lernschwierigkeiten brauchen.

* Die Forschung im Behindertenbereich
an den Universitaten soll mehr gefordert werden.
Es soll eine eigene Abteilung geben,
die nur in diesem Bereich arbeitet.

8.2. Daten-Sammlung

Osterreich muss Informationen

uber Menschen mit Behinderungen sammein.
Diese Informationen sollen dabei helfen,
dass es Aktionen und Programme gibt,

damit Menschen mit Behinderungen

mehr Rechte und Unterstitzung bekommen.

Das steht auch in der UNO-Konvention
uber die Rechte von Menschen mit Behinderungen.

Ziele:

* Die EU sammelt Informationen
uber die Situation von Menschen mit Behinderungen.
Osterreich soll dabei mitmachen.
Nur so kann man uberprufen,
wie es Menschen mit Behinderungen
in ganz Europa geht.

* Man muss aber darauf achten,
dass personliche Informationen
nicht offentlich zuganglich sind.
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Menschen mit Behinderungen
mussen mit Respekt behandelt werden.

8.3. Berichte

Die Osterreichische Regierung

muss regelmafig einen Bericht schreiben,

wie es Menschen mit Behinderungen in Osterreich geht.
Das steht im Gesetz.

Den ersten Bericht hat es im Jahr 2003 gegeben.
Im Jahr 2008 hat es den zweiten Bericht gegeben.

Beide Berichte sind in eine
Leichter-Lesen-Version ubersetzt worden.

Es gibt auch einen Bericht daruber,

wie die UNO-Konvention Uber die Rechte
von Menschen mit Behinderungen

in Osterreich eingehalten wird.

Dieser Bericht heil3t Staatenbericht.
Er ist im Oktober 2010 fertig geworden.
Es gibt auch den Staatenbericht

in einer Leichter-Lesen-Version.

MaRnahmen:

Es soll auch weiterhin

regelmafig Berichte daruber geben,

wie es Menschen mit Behinderungen in Osterreich geht.
Es soll auch weiterhin

regelmalig Berichte geben,
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wie die UNO-Konvention uber die Rechte
von Menschen mit Behinderungen
in Osterreich eingehalten wird.

* Die Behinderten-Berichte
der Osterreichischen Regierung
und die Berichte an die UNO
sollen immer auch
in Leichter-Lesen-Versionen
ubersetzt werden.

8.4. Informationen uber Menschen mit Behinderungen

Viele Menschen haben keinen Kontakt

zu Menschen mit Behinderungen.

Sie wissen nicht,

was Menschen mit Behinderungen leisten konnen.
Sie wissen aber auch nicht,

was sie brauchen.

Osterreich muss sich darum kiimmern,
dass moglichst viele Menschen
Informationen Uber Menschen mit Behinderungen bekommen.

Das steht in der UNO-Konvention uiber die Rechte
von Menschen mit Behinderungen.

Diese Informationen bekommt man
vom BMASK und vom Bundes-Sozialamt.

Es gibt Broschuren,

wie zum Beispiel die Reihe Einblick.

Dort findet man Informationen und Ratschlage
zum Thema Behinderungen.
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AulRerdem gibt es Informationen
auf der Internet-Seite des BMASK.

Wichtig ist dabei,

dass mdglichst viele Menschen erfahren,
wie Menschen mit Behinderungen

in Osterreich leben.

Es gibt auch einige Zeitschriften,

die von Menschen mit Behinderungen gemacht werden.
In diesen Zeitschriften bekommen

alle Menschen

Informationen Uber das Leben

von Menschen mit Behinderung.

Der Staat Osterreich untersttitzt
diese Zeitschriften mit Forderungen.

Ziele:

* Der Staat soll sich auch
weiterhin darum kimmern,
dass moglichst viele Menschen
Informationen Uber
Menschen mit Behinderungen bekommen.

» Es soll barrierefreie Informationen geben,
was in Osterreich daflr getan wird,
dass Menschen mit Behinderungen
mehr Rechte und Moglichkeiten bekommen.
Daruber soll es Leichter-Lesen-Versionen geben
und es soll auch Videos in Gebardensprache geben.
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* Im Jahr 2016 soll es eine Aktion geben,
damit es mehr Informationen Uber Inklusion gibt.
Bei dieser Aktion sollen
Menschen mit Behinderungen mitarbeiten.

8.5. Ausbildungen und Schulungen

Friher hat man Menschen mit Behinderungen
meistens als arme Menschen gesehen,

die viel Hilfe brauchen.

Viele Menschen haben geglaubt,

dass Menschen mit Behinderungen

nicht selbstbestimmt leben kdnnen

und auch keine Arbeit machen konnen.

In der UNO-Konvention uiber die Rechte
von Menschen mit Behinderungen
steht jetzt ganz Klar,

dass das nicht so ist.

Dazu gehort auch,

dass Menschen mit Behinderungen
Ausbildungen machen konnen,

Schulen besuchen kénnen

und einen Arbeitsplatz bekommen kdnnen.

Die Menschen in der Ausbildung

und in der Arbeitswelt mussen deshalb lernen,
wie sie richtig mit Menschen mit Behinderungen
umgehen mussen.
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Alle Lehrerinnen und Lehrer mussen lernen,
was Inklusion bei der Ausbildung bedeutet.

Vor allem Kinder und Jugendliche,

die besonders gefordert werden mussen,
brauchen Lehrerinnen und Lehrer,

die fur diese Forderung gut ausgebildet sind.

Kinder und Jugendliche mit Behinderungen
haben oft auch besondere Bedurfnisse
beim Sportunterricht.

Deshalb mussen sich auch

die Sportlehrerinnen und Sportlehrer

gut mit diesem Thema beschaftigen.

In manchen Ministerien gibt es fur Mitarbeiter

und Mitarbeiterinnen genaue Ausbildungen.

Zum Beispiel zur Gleichbehandlung bei der Arbeit,
zur Teilhabe an allen Bereichen des Lebens

oder zur Barrierefreiheit.

Bei der Polizei und bei den Gerichten

gibt es viele Kurse zum Thema Diskriminierung.
Dabei geht es auch um

Menschen mit Behinderungen.

Ziele und MaRnahmen:

* Invielen Berufen
sollen die Menschen geschult werden.
Dabei soll es um wichtige Themen
zu Menschen mit Behinderungen gehen.
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Zum Beispiel um die Rechte
von Menschen mit Behinderungen
oder um Inklusion.

* Bei den Ausbildungen soll es auch darum gehen,
dass es wichtig ist,
ob man mit Frauen mit Behinderungen zu tun hat
oder mit Mannern mit Behinderungen.
Bei den Ausbildungen sollen
Vertreterinnen und Vertreter
von Menschen mit Behinderungen mitarbeiten.

« Vor allem sollen folgende Berufe
mehr Uber das Thema Behinderungen lernen:
* Angestellte des Staates.

* Angestellte beim Arbeitsmarkt-Service.
Das Arbeitsmarkt-Service kimmert sich um Menschen,
die einen Arbeitsplatz suchen.

e Lehrerinnen und Lehrer aller Schulen.
Wichtig ist das auch fur Sportlehrerinnen und Sportlehrer.

« Menschen, die im Gesundheits-Bereich arbeiten.
Zum Beispiel Pflegepersonal
oder auch Arztinnen und Arzte.

* Angestellte bei den Gerichten.
« Polizistinnen und Polizisten.

* Angestellte in den Gefangnissen.
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Teil 2: Worterbuch

Im 2. Teil Worterbuch finden Sie
Erklarungen zu schwierigen Wortern.
Bestimmte Worter sind unterstrichen.
Die Worter im Worterbuch sind

nach dem Alfabet geordnet,

damit Sie die Erklarung schnell finden.
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Barrierefrei oder Barrierefreiheit

Das bedeutet,

dass Menschen mit Behinderungen

ohne fremde Hilfe etwas nutzen kdnnen.

Zum Beispiel ein Gebaude, ein Verkehrsmittel
oder eine Internet-Seite.

BMASK

BMASK ist eine Abklrzung.

Diese Abkurzung steht fur

,Bundes-Ministerium fur Arbeit,

Soziales und Konsumentenschutz".

Das BMASK kimmert sich zum Beispiel

um die Probleme von Menschen mit Behinderungen
oder von Menschen,

die keine Arbeit oder kein Geld haben.

Bundes-Sozialamt

Das Bundes-Sozialamt heil3t auch:

,Bundesamt fur Soziales und Behindertenwesen®.

Die Abkurzung ist BSB.

Das BSB ist ein Amt fur Menschen mit Behinderungen.
Beim Bundes-Sozialamt gibt es

viele Forderungen und Hilfen,

damit Menschen mit Behinderung arbeiten konnen.

Es gibt in jedem Bundesland

eine Landes-Stelle des BSB.
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Diskriminierung, diskriminieren

Diskriminierung heif3t,
dass jemand benachteiligt wird,
weil er oder sie eine bestimmte Eigenschaft hat.

Zum Beispiel Frauen, Fluchtlinge
oder Menschen mit Behinderungen.

EU

In Europa haben sich viele Lander verpflichtet,
eng zusammenzuarbeiten

Das nennt man Europaische Union.

Die Europaische Union nennt man auch kurz EU.
Union bedeutet Vereinigung.

Gesetz

In einem Gesetz stehen Regeln,

die fur alle Burgerinnen und Burger eines Landes gelten.
Manchmal werden auch besondere Gesetze

fur besondere Gruppen

von Burgerinnen und Burgern gemacht.

Zum Beispiel gibt es Gesetze,

die sicher stellen,

dass Menschen mit Behinderung

nicht schlechter behandelt werden

als andere Menschen.
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Inklusion

Inklusion heil3t Einbeziehen.

Damit ist gemeint,

dass Menschen mit Behinderung

genauso in der Gesellschaft leben kdnnen

wie Menschen ohne Behinderung.

Alle Menschen in unserer Gesellschaft

mussen die gleichen Rechte und Moglichkeiten haben.

Konvention

Das ist ein Vertrag,
bei dem sich viele verschiedene Lander
auf eine gemeinsame Sache einigen.

Kranken-Versicherung

Wenn man arbeitet,

bezahlt der Arbeit-Geber oder die Arbeit-Geberin
einen Beitrag in die Kranken-Versicherung ein.

Man zahlt auch selbst

einen Beitrag in die Kranken-Versicherung ein.

Wie viel man selbst in die Kranken-Versicherung zahlt,
hangt vom Lohn ab.

Wenn man krank wird und

eine Arztin oder einen Arzt braucht,

dann wird das aus der Kranken-Versicherung bezahlt.
Wenn man ein Medikament braucht,

dann zahlt die Kranken-Versicherung

einen Grolteil vom Medikament.
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Menschenrechte

Menschenrechte sind Bestimmungen,

die fur alle Menschen

auf der ganzen Welt gelten sollten.

Damit sollen die Wurde und die Rechte der Menschen
bewahrt bleiben.

Die Wurde eines Menschen wird zum Beispiel verletzt,
wenn er gefoltert wird.

Oder wenn er als Sklavin oder Sklave leben muss.
Oder wenn er nicht genug zu essen hat.

Zum Beispiel steht in den Menschenrechten:

»2Alle Menschen sind frei und gleich an Wurde

und Rechten geboren.”

Ministerium

Ein Ministerium ist eine

Einrichtung des Staates.

Es ist dafur zustandig,

dass bestimmte Aufgaben des Staates

fur die Burgerinnen und Burger erledigt werden.

Es gibt verschiedene Ministerien:

Zum Beispiel das Sozial-Ministerium,

das Finanz-Ministerium oder das Wirtschafts-Ministerium.

Monitoring-Ausschuss

Monitoring bedeutet ,Uberwachen®.

Ein Ausschuss ist eine Gruppe von Menschen,

die sich mit einem bestimmten Thema gut auskennen
und gemeinsam daran arbeiten.
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Ein Monitoring-Ausschuss

ist also eine Gruppe von Menschen,

die etwas Uuberwachen.

Dieser Monitoring-Ausschuss Uberwacht,
dass die UNO-Konvention liber die Rechte
von Menschen mit Behinderungen
eingehalten wird.

Nationaler Aktionsplan, NAP Behinderung

Die Osterreichische Regierung

hat einen Plan gemacht.

In diesem Plan steht,

was in den Jahren 2012 bis 2020

fur Menschen mit Behinderungen

getan werden muss.

Dieser Plan soll auch dabei helfen,

dass die UNO-Konvention liber die Rechte
von Menschen mit Behinderungen

in Osterreich eingehalten wird.

Dieser Plan heif3t
Nationaler Aktionsplan.
Die Abkurzung ist NAP.

Offentliche Verwaltung

Das sind alle Behoérden, Amter und Dienststellen,

die das 6ffentliche Leben in Osterreich betreuen.

Zur offentlichen Verwaltung gehdéren zum Beispiel auch
Ministerien, Bezirkshauptmannschaften, Gemeinden und
Sozialamter.
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Partizipation

Partizipation bedeutet,
dass man an allen Bereichen des Lebens
teilnehmen oder mitmachen kann.

Sachwalterin oder Sachwalter, Sachwalterschaft

Sachwalterinnen oder Sachwalter sind Personen,
die einen anderen Menschen vertreten,
der nicht fur sich selbst entscheiden kann.

Dieser Mensch muss 18 Jahre oder alter sein.
Sachwalterschaft heildt,

dass eine Person eine Sachwalterin

oder einen Sachwalter hat,

weil sie bestimmte Dinge

nicht mehr selbst entscheiden kann.

Zum Beispiel einen Vertrag unterschreiben.

Selbstvertretung

Eine Selbst-Vertretung vertritt die Interessen

von Menschen mit Beeintrachtigungen.

Die Selbst-Vertreterinnen und Selbst-Vertreter
sind selbst Menschen mit Beeintrachtigungen.

Sie sagen, was Menschen mit Beeintrachtigungen
brauchen oder mochten.

Sie lernen,
welche Rechte und Pflichten
Menschen mit Beeintrachtigungen haben.



Teil 2

Worterbuch

Sie sagen die Rechte und Pflichten weiter.
Sie kdnnen mitbestimmen,

wenn es um die Rechte von

Menschen mit Beeintrachtigungen geht.

Sozial-Versicherung
Zur Sozial-Versicherung gehort:
Die Pensions-Versicherung

Der Arbeitgeber zahlt einen Teill

fur seine Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter ein.

Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter selbst

zahlen einen Teil ein.

Dieser Teil wird automatisch vom Gehalt abgezogen.
Wenn eine Mitarbeiterin oder ein Mitarbeiter

in Pension gent,

bekommt sie oder er Geld aus der Pensions-Versicherung.

Kranken-Versicherung

Der Arbeitgeber zahlt einen Teill

fur seine Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter ein.

Die Mitarbeiterin oder der Mitarbeiter zahlt selbst einen
Teil ein.

Dieser Teil wird automatisch vom Gehalt abgezogen.
Wenn eine Mitarbeiterin oder ein Mitarbeiter krank wird,
und eine Arztin oder einen Arzt braucht

oder Medikamente braucht,

dann wird das aus der Kranken-Versicherung bezahilt.



Teil 2

Worterbuch

Unfall-Versicherung

Der Arbeitgeber zahlt

fur seine Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter ein.
Wenn eine Mitarbeiterin oder ein Mitarbeiter
einen Unfall in der Arbeit hat,

dann werden alle Kosten

von der Unfall-Versicherung bezahilt.

0

Die UNO ist ein Zusammenschluss

von fast allen Landern der Welt.

Die UNO heildt auf deutsch

auch ,Vereinte Nationen®.

,Nation“ ist ein anderer Name fur ,Land".
Die UNO ist zum Beispiel daflr da,

dass die Menschenrechte eingehalten werden
oder dass sie die Menschen schutzt,

wenn irgendwo Krieg ist.

Die UNO passt auch darauf auf,

dass die Konventionen eingehalten werden,
die fur alle Lander der Welt gelten.

Verfassung

Die Verfassung ist das hochste aller Gesetze

in einem Staat.

In der Gsterreichischen Verfassung

stehen zum Beispiel die grundlegenden Rechte
fur alle Burgerinnen und Burger

oder auch die Menschenrechte.







bmask
BUNDESMINISTERIUM FUR

ARBEIT, SOZIALES UND
KONSUMENTENSCHUTZ

SOZIALTELEFON

Biirgerservice des Sozialministeriums
Tel.: 0800/ 20 16 11

Mo bis Fr 08:00 - 12:00 Uhr

Do 08:00 - 16:00 Uhr

PFLEGETELEFON

Tel.: 0800/ 20 16 22

Mo bis Do 08:00 - 16:00 Uhr
Fr08:00 - 13:00 Uhr

Fax: 0800 - 22 04 90
pflegetelefon@bmask.gv.at

BROSCHURENSERVICE

Tel.: 0800/ 20 20 74
broschuerenservice@bmask.gv.at
https://broschuerenservice.bmask.gv.at

ALLGEMEINE FRAGEN
post@bmask.gv.at

BUNDESMINISTERIUM FUR
ARBEIT, SOZIALES UND
KONSUMENTENSCHUTZ
Sektion IV/A/1

Stubenring 1, 1010 Wien
Tel.: +43171100-0
www.bmask.gv.at
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