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pure Fachinhalte

HR-Ausbildungen

Kurz & knapp listen wir Anbieter und ihre HR-Aushildungen auf. Dabei konnen Sie sie getrennt

filtern:

pure HR-Ausbildungen
Train the Trainer-Ausbildungen
Lehrgange

Ja, Sie sehen es richtig: 1 Angebot kann auch in mehreren Rubriken vorkommen - v.a. wenn es sich

um ,Lehrgange” dreht.

Inhaltlich finden Sie jede Menge in unserer = Redaktion | HR-Ausbildungen mit Fachartikeln &

Interviews & SoVielemMehr.

Alle HR-Ausbildungen

Train the Trainer

Lehrgange

HR-Ausbildungen - die gesamte Liste
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ACADEMY

AUMAIER Academy

http://www.aumaier-academy.com

HR-Ausbildung: Business Partner
Ausbildung agil:
HR Business Partner Rolle
Recruiting & Development
Learning & E-Learning

USP:
Kleingruppenformat mit max 4
Teilnehmer

Weitere HR-Ausb.: Kurzlehrgang: Change

Agent (Methoden & Tools, Haltung &
Personlichkeit, Steuern von
Gruppendynamiken)

AUMAIER ACADEMY

2 Veronika Aumaier, MAS, MSc, E-Mail,

+43 /676 /900 51 09

PROFIL Beitrage @ HRweb

Heart Deat

HeartBeat GmbH
https://www.heartbeat.co.at

HeartBeat TrainerInnen Aushbildung
Didaktische Grundlagen
Kommunikation, Gesprachsfiihrung
Rhetorik, Prasentation & Medieneinsatz
Gruppendynamik & -prozesse
Seminardesign & Methoden
Selbstkompetenz als Trainer:in
Dauer: 19 Tage, 7 Module; Kosten: € 2.990
netto

USP: Zertifizierte:r Fachtrainer:in ISO 17024
moglich. Handlungsorientiert, systemisch-
konstruktivistisch

HeartBeat GmbH

s Katharina Wogerer, MSc, E-Mail,
+43 /7229 / 66177-244

PROFIL Beitrage @ HRweb

FACHHOCHSCHULE
\ WIENER NEUSTADT

Austrian Network for Higher Education

FH Wiener Neustadt

https://www.thwn.ac.at

Bachelorstudium Management-
Organisations- und Personalberatung &
Masterstudium Personal, Organisation &
Strategie

Personalmanagement und -beratung,

Strategic Management

Leadership

Organisationsentwicklung und -beratung

USP: Leadershipmodul, Fachkompetenz,
Top-Referent:innen aus der Wirtschaft,
Leadershipmodul, kleine Lerngruppen &
personlicher Kontakt

FH Wiener Neustadt fiir Wirtschaft und
Technik GmbH

s Mag. Gina Falkner, E-Mail,
+43 /2622 / 890 84-323

Beitrage @ HRweb



FH des BFI Wien

https://www.fh-vie.ac.at

HR-Ausbildungen:
Arbeitsgestaltung und HRM (Bachelor)
Strategic HRM in Europe (Master)
Inhalte: Personalwesen und
Arbeitsgestaltung, Recht, Strategisches
HREM in multinationalen Unternehmen,
personliche Weiterentwicklung

USP:
Weitere HR-Ausbildungen: Akademische:r
HR Manager:in; MSc Arbeits-,
Organisationspsychologie & HR
Management; M5c HR Management

Fachhochschule des BFI Wien

2 Bettina Wirth, E-Mail,
+43 /1 /72012 86-905

Beitrige @ HRweb

ARS

Akademie

ARS

https://ars.at

Human-Resource-Akademie
"ARS-Zertifikat” (Projektarbeit oder
Prozessspiel)

Recruiting Performance Management &
Beurteilung, Arbeitsrecht,
Personalentwicklung & Training,
Personalverrechnung

USP:
Ganze Welt des HRM in 13 Tagen
Weitere HR-Ausbildungen: Recruiting A-Z;
Personalverrechnung A-Z; Jahrestagung
Arbeitsrecht; PE-Tool-Box fiir Spezialisten

ARS - Akademie flir Recht, Steuern &
Wirtschaft

Mag. (FH) Claudia Wolf, E-Mail,
+43 /1 /713 80 24-41

PROFIL Beitrage @ HRweb
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Donau-Universitat Krems
https://www.donau-uni.ac.at/de/studiu...

Fernlehre-Master in

Personalmanagement und

Kompetenzentwicklung mit Neuen Medien
Konzepte des Personalmanagements
Corporate eLearning und Blended
Learning in der Personalentwicklung
Interkulturelle Wirtschaftskommunikation
und virtuelle Zusammenarbeit

USP:
Online-Fernstudium & E-Tutoring
selbstorganisiertes Lernen und
kollaboratives Lernen in Kleingruppen

Donau-Universitat Krems

2 Mag.(FH) Edmund Panzenbock, MA,
E-Mail, +43 / 2732 /893 23 68

Beitrage @ HRweb

ol HUMAN RESOURCES
Ml ¢ ORGANIZATION

FHWien der WKW

https://www.fh-wien.ac.at/fachhochsch...

BA Personalmanagement & MA in

Organisations- und Personalentwicklung
Inhalte: Generalistisches HRM-Fachwissen
(BA); Strategisches Management in PE
und OE (MA); Gestaltungs-Know-how fur
die moderne Arbeitswelt;
Trainerausbildung (BA), Coaching
Zertifikat (MA)

USP:
Auswahl aktueller Vertiefungsrichtungen
Auslandssemester bzw.
Internationalization@home

FHWien der WKW - FH fiur Management
& Kommunikation

FH-Prof. Mag. Dr. Christina

& Schweiger,
E-Mail, Tel +43 /1 / 476 77-5744

PROFIL Beitrage @ HRweb

SIS

UNIVERSITY OF SALZBURG
BUSIMESS 5CHOOL

SMBS

https://www.smbs.at

MBA in Human Ressource Management
Inhalt: Employer Branding, Leadership,
People-/Culture-Management, HR-Life
Cycle, Digitalisierung, PE, Recruiting &
New Social-Media, Rechtsgrundlagen
in Salzburg, York University in Toronto,
optional Georgetown University (USA)

USP:
Praxis und Wissenschaft,
Auslandsaufenthalte
Weitere HR-Ausbildungen:
Universitatslehrgang HR Management

SMBS - University of Salzburg Business
School

2 Maria Marschall, E-Mail,
+43 /676 /882222 16

PROFIL Beitrige @ HRweb

OPWZ

Seminare & Netzwerke

OPWzZ

https://www.opwz.com

Personal-Akademie: Gepriifte:r HR-
Manager:in (Forum Personal)
Inhalte: Recht, PE, MAgesprache,
Personalmarketing, Recruiting,
Verglitungssysteme, Moglichkeiten und
Grenzen moderner HR-Tools

USP:
Gilt als flihrende HR-Ausbildung fur
Generalisten; Abschluss mit Diplom
Weitere HR-Lehrgange: PE, Recruiting, HR
Business-Partner, Controlling, HR-
Assistenz, Compensation & Benefits

Osterr. Produktivitdts- und
Wirtschaftlichkeits-Zentrum

2 Mag. Armand Kaali-Nagy, E-Mail,
+43/1/533 83 36-54

PROFIL Beitrage @ HRweb



- & Sigmund Freud
Bildungsmanagement PrivatUniversitat
U ' B Universitatsinstitut fir Beratungs-

. und Managementwissenschaften

ARGE Bildungsmanagem.

https://www.bildungsmanagement.ac.at

Train the Trainer
Kompetenzausbildung die Wirtschaft und
Erwachsenenbildung It. AMS
Systemisches Grundgerust an Theorien
zur Beratung & Methodik / Didaktik
Gesprachsfuhrung, Gruppendynamik
Entw. eines persdnlichen Trainingsstils
Dauer: 1,5 Semester, Kosten: € 2.907

USP: Berufsbegleitender praxisorientierter

Universitatslehrgang; individuelle Betreuung
Weitere Universitatslehrgange: Coaching,
OE und PE; Unternehmensberatung

ARGE Bildungsmanagement GmbH

& E-Mail +43/1/2632312

Beitrige @ HRweb

CTC Academy

http://www.ctc-academy.at

Lehrgang zum Online-Blended Learning
Trainer:in
Konzeption, Planung und Durchfihrung
von Online & Blended-Learning Formaten
Didaktik, Methoden, Tools
Praxismodul mit Experten-Feedback
Dauer: Startmodul mit Technikcheck + 5
Module (Halbtage) + Gruppensupervision;
Kosten: € 1.650 netto

USP:
Weitere Ausbild.: Lehrgang zum Business
Trainer (ISO 17024); Mental-Trainer-Lehrg

CTC Academy OG

Corinna Ladinig, MBA, E-Mail,
+43 /1 /2762552

PROFIL Beitrdge @ HRweb
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Fusbildung | Training | Weiterbildung
Group Austria x

besser leben mit Bildung

Group Austria
https://www.group-austria.at

Business-Trainer:in mit Beratung und
Coaching
Kompetent mit Teilnehmer:innen und
Mitarbeiteriinnen umgehen, schwierige
Situationen meistern
Souveran Auftreten, auch vor Publikum
Dauer: 4-6 Wochen; Kosten: € 2.490, €
380150 17024 Prifung

USP:
ISO 17024 Prifungsstelle.
Weitere TtT-Ausbild.: DaF/DaZ
Trainer:innenausb.; Professional- etc

Group Austria - besser leben mit
Bildung

s Fr. Mag. Breyer, E-Mail,
+43/1/9440218

PROFIL Beitrage @ HRweb
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NEWVIEW

personality development and training

NEWVIEW

https://www.newview.at

Train the Expert Ausbildung
Ausbildung von methodisch, didaktisch
und personlich Gberzeugenden Wissens-
Multiplikatoren
Konzeption & Trainingsmethoden wie
Simulationstraining, DiSG und Planspiele
Transferdesign mit den 12 Stellhebeln
der Transferwirksamkeit
Dauer: 15 Tage; Kosten: € 3.200 netto
exkl. 1ISO-Prifung 17024

USP: Erste Ausbildung fur Experten mit
modernsten Trainingstools

NEWVIEW

2 Eva-Maria Kraus, E-Mail,
+43 /699 / 1030 5678

PROFIL Beitrége @ HRweb

seminar consult

PROHASKA

seminar consult
https://www.seminarconsult.at

Trainer Intensivlehrgang

analoger und digitaler Methodenkoffer
Praxis in Présenz und Online

Entwicklung wirksamer
Lernarrangements

Gruppendynamik und Konfliktm.
Visualisierung

Dauer: 8 Module (130 Std), Prasenz + Live-
Online, Pre Work- + Follow Up-Aufgaben;
Kosten: 3.490 netto, excl. ISO Zertif.

USP: Zertif. Fachtrainer (IS0 1724) moglich

Weitere Ausb.: Coaching-Ausbildung

seminar consult Prohaska

s Massimo Endrizzi, E-Mail,
+43 /664 /3139386

PROFIL Beitrige @ HRweb

BUSINESS

Clrc

Business Circle
http://www.businesscircle.at

Kompakt-Lehrgang HR-Business Partner

HR-5Strategie, HR-Organisation
Strategisches Controlling
Diagnostik, Personalentwicklung
Recruiting, Employer Branding
Arbeitsrecht, Personalverrechnung

USP:

Hohe Praxisrelevanz & einzigartiger
Referentenmix aus 10 Praktiker:innen &
Expertiinnen

Weitere HR-Ausbildungen: PoP,
Arbeitsrecht, Lehrlingsforum

Business Circle Management
Fortbildungs GmbH

2 Karin Neubauer, E-Mail,
+43 /17522 58 20-27

PROFIL Beitrdge @ HRweb



