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HR-Software

Kurz & knapp: die Branche ,HR-Software” umfasst sowohl| Anbieter von ganzheitlichen Software-
Losungen als auch einzelne Tools, die das HR-Leben herrlich vereinfachen. Filtern Sie
Komplettanbieter, die alle Stlickerl spielen
einzelne Tools & Helferleins
inHouse-Server oder SaaS

Interviews, Fachartikel, Praxis-Lupen und noch so einiges mehr finden Sie in unserer = Redaktion |
Software.

Alle Komplettanbieter HR-Software Tools inHouse Server SaaS

HR-Software & Tools

textkernel

Machine Intelligence for People and Jobs

geornerstone

realise your p vtent

eRecruiter

Cornerstone OnDemand
https://www.cornerstoneondemand.de

Textkernel
https://www.textkernel.com/de

eRecruiter
https://www.erecruiter.net

HR-Software: Cornerstone OnDemand
Human Capital Management

HR-Software: eRecruiter HR-Software: Semantisches Recruiting

Tool fur den gesamten Recruiting-
Prozess: Bewerber-Management u.
-Kommunikation, Karriereportal,
Talentpool & Active Sourcing,
Kommunikation mit Fachabteilungen,
One-Click-Bewerbung, Statistik & Tracking
Zahlreiche Partner fiir Matching, Online
Assessment, Video Recruiting, uvm.

USP: personalisierte Bewerbermanagement-
Software, Workflow individuell an jedes
Unternehmen angepasst.

eRecruiter GmbH

& E-Mail, +43 /732 /286 125

PROFIL Beitrdge @ HRweb

CV Parsing und Job Profile
Semantische Suche in internen und
externen Datenbanken

Intuitives Matching: Kandidaten & Jobs
Big Data Jobplattform fir Analysen

USP:

Positive Candidate Experience mit dem
LApply-with” Widget

Multilingual und international
konfigurierbar

Voll integrierbar in bestehende BMS

Textkernel BV

& E-Mail, +31/20/494 249

Pionier in der Entwicklung von Losungen,
die Unternehmen dabei unterstutzen, die
Potenziale ihrer Mitarbeiter in der neuen
Arbeitswelt zu realisieren.

Als einer der weltweit flhrenden Anbieter
von Cloud-basierter Software fur Learning
und Human Capital Management
Zielgruppe: Unternehmen ab 500
Mitarbeitern / HR- & IT-Verantwortliche

USP: 100 % organisch, sicher, Cloud-basiert

Cornerstone OnDemand Ltd.

& E-Mail, +49/89/242 18418

Beitrige @ HRweb
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ISGUS

https://www.isgus.at

HR-Software: ZEUS® Zeiterfassung

webbasierte Zeiterfassung,
Zutrittskontrolle, Betriebs- und
Maschinendatenerfassung,
Personaleinsatzplanung und
Dienstplangestaltung.

ZEUS® ist sowohl on premise als auch in
der ISGUS-Cloud erhaltlich. Moderne
Terminals und Zutrittsleser.

USP: Webbasierte und individuelle
Losungen, ZEUS® mobile App. Alles on
premise oder in ISGUS eigener Cloud, SaaS.

ISGUS Unternehmensgruppe

= E-Mail,

PROFIL Beitrage @ HRweb
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your next move.

Zvoove
https://zvoove.com/

HR-Software: Software flr Zeitarbeit

Recruiting, Lohnabrechnung,
Zeiterfassung

USP:Das Rickgrat von zvoove bilden die
ehemals eigenstandigen Unternehmen
LANDWEHR, rhb, prosoft und BackOffice.

Zusammenschluss 2020

In zvoove summieren sich tber 100 Jahre
Erfahrung in der Entwicklung von
Business-Software.

Die Verschmelzung unterschiedlicher
Schwerpunkte macht zvoove vielfaltig

zvoove Group GmbH

& FE-Mail, +49 / 5908 938-0

PROFIL Beitrage @ HRweb

business

eSquirrel
https://business.esquirrel.com/de

Firmeneigene Lernplattform inkl. App:
eSquirrel for business

Bilden Sie Ihre Mitarbeiter:innen mobil
auf ihren Smartphones, Tablets, Laptops
weiter (auch fiir Jobs ohne standigen
Laptop-Zugang geeignet), auch offline
Fiir Onboarding und Weiterbildung

Fiir KMUs und Unternehmen digitalem
Onboarding- und Weiterbildungsbedarf.

USP: Durch individuelle Betreuung &
digitales Lernen im Team = Steigerung der
emotionalen Bindung zum Unternehmen

eSquirrel GmbH

& FE-Mail, +43/1 /330 5453

PROFIL Beitrige @ HRweb

(o)
workflow

Simplify your HR

MP2 IT-Solutions

https://www.workflow.at

HR-Software: Webdesk EWP

Personalinformationssystem und Digitale
Personalakte, Bewerbermanagement inkl.
Jobportal, Seminarverwaltung &
Ausbildung, Zeiterfassung,
Reisekostenabrechnung, HR-
Datawarehouse und Reporting

Fur KMUs (Cloud-Losung) &
internationale Konzerne.

USP: Mandantenfahigkeit, geringer
Admin.aufw., Self-Service,Mobile Apps fur
Zeiterfassung, Projektzeit & Workflows,
leichte Integration in bestehende IT

MP2 IT-Solutions GmbH

2 Mag. Gregor Gutzelnig, E-Mail,
+43/01/71888 42

PROFIL Beitrage @ HRweb

MP2

IT-SOLUTIONS

MP2 IT-Solutions

https://www.mpZ2.at

HR-Software: MPloyee, die Mitarbeiter-App

Mitarbeiter-App zur schnellen und
einfachen Information im Unternehmen
Mitarbeiter Gber zentrale Plattform
erreichen; Push-Benachrichtigung; Teilen
von Dokumenten, Nachrichten,
Multimedia; Lesebestatigungen;
Nachrichten in Gruppen / privat; Wissen,
Handbucher & FAQs teilen

USP: auf betriebliche Kommunikation
abgestimmt, optimale Integration in
Unternehmensumgebung & Support durch
IT-Spezialisten

MP2 IT-Solutions GmbH

2 Manfred Pascher, E-Mail,
+43 /720 /555955

PROFIL Beitrage @ HRweb

sage

Sage

https://www.sagedpw.at

HR-Software: Sage DPW | Ihre HR-
Gesamtlosung

Personalverrechnung, Zeiterfassung,
Reisekostenabrechnung, Digitale
Personalakte, Personalcontrolling,
Mitarbeitergesprach, PE,
Kompetenzmanagement,
Bewerbermanagement, Employee Self
Service, Lohn-Outsourcing

fur unterwegs: die Sage DPW Apps

USP: Seit Gber 45 Jahren fiihrender HR-
Software Partner, integrierte Gesamtlosung,
exzellenter Support

Sage GmbH

2 Sabine Habermayer, E-Mail,
+43/1/277040

PROFIL Beitrige @ HRweb
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TimeTac
https://www.timetac.com/de

Zeiterfassungssoftware: TimeTac

Web-basiertes, modulares
Zeiterfassungstool: Arbeitszeiterf.,
Projektzeiterf., Urlaubs- und
Abwesenheitsverwaltung
Multi-Device-fahig - mobil und stationar:
Mobile Zeiterfassung per App oder
Zeiterfassungsterminals mit
biometrischen Fingerabdruck oder
RFID/NFC-Chip

USP: Einfach, schnell und nutzerfreundlich,
optimal integrierbar und konfigurierbar

TimeTac GmbH

& E-Mail, +43/316 /587142

PROFIL Beitrage @ HRweb
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PURE HR

P&l

https://www.pi-pure-hr.at/

HR-Software: P&l Logall-in

Cloudbasierte HR-Plattform fiur samtliche
Bereiche des modernen HR-
Managements. Vollvernetzt, in sich
geschlossen, Daten jederzeit in Echtzeit
verfligbar

Gehaltsverrechnung, Zeitwirtschaft,
Personaleinsatz-Planung, Reisekosten-
Abrechnung, Auswertungsmoglichkeiten

USP: International einsetzbar, funktional,
technologisch fliihrend, integrierte
Gesamtlosung, branchenunabhangig

P&l Personal & Informatik AG

s Tina Purner, E-Mail,
+43/1/26039-131

PROFIL Beitrage @ HRweb

JoinVisioN

think semantic eeee e « . .

JoinVision E-Services
https://www.joinvision.com

HR-Software: Semantische
Informationssextraktionssoftware und
performancebasierte Services, zum raschen
und glinstigen Finden von Kandidaten

CVlizer: Parser zur automatischen
Verarbeitung von Bewerbungsunterlagen
JOBolizer: Parser fiir Stellenanzeigen in
jedem beliebigen Format

Partnerschaft mit Joveo: Programmatic
Job Advertising

USP: mehrsprachenfahig, konfigurierbar, in
bestehende HR-Systeme integrierbar

JoinVision E-Services GmbH

s Wolfgang Gastager, E-Mail,
+43/1/505 8070

PROFIL Beitrage @ HRweb N\

Forseme

Personio
https://www.personio.de/

HR-Software: Personio

Ganzheitliche HR, Recruiting und Payroll
Software mit hochsten
Datenschutzstandards

HR Management (Digitale Personalakte,
Onboarding, etc), Recruiting, Payroll

flir KMU bis 2000 Mitarbeiter

USP: Eine Losung fur alle HR-Aufgaben,
individuell anpassbar, Datensicherung auf
|SO-zertifizierten Sicherheitsservern,
intuitive Bedienung, freundlicher und
erreichbarer Kundenservice

Personio GmbH

s Sabrina Fiorin, E-Mail,
+49 /89 / 588 08 46 30

PROFIL Beitrage @ HRweb

@ KiwiHR

kiwiHR
https://kiwihr.com

HR-Software: kiwiHR

HR-Tool fir einfache Personalverwaltung:

Digitale Personalakte, Urlaubsplaner,
Arbeitszeiterfassung, Uberstundenkonto,
Dokumentenm., Inventarverw.,
Unternehmensprofil, Onboarding, HR-
Berichte

Zielgruppe: KMU

USP: Web-App verfugbar, sofort
einsatzbereit, jederzeit kiindbar, 14 Tage
testen,Support auf Deutsch, Franzosisch
und Englisch

kiwiHR

2 Monika Slawinska, E-Mail,
+49 89 588 08 46 30

PROFIL Beitrage @ HRweb
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systems

rexx systems
https://www.rexx-systems.com

HR-Software: rexx HR

Recruitment

Personalmanagement
Talentmanagement

Zeitwirtschaft

Zielgruppe: KMU bis internat. Konzerne
aufgrund der guten Skalierbarkeit von
rexx HR

USP: international . innovativ . webbasiert .
Uberzeugen Sie sich selbst z.B. im Rahmen
einer kurzen Prasentation von den Vorteilen
des rexx HR Systems!

rexx systems GmbH

2 Matthias Dietrich, E-Mail,
+43 /1789051 87

PROFIL Beitrige @ HRweb A




INFONIQA

Infoniqa Osterreich GmbH

https://www.infoniga.com/

HR-Software: Infoniga ONE HCM, Infoniga
ONE Time, Infoniga ONE Payroll

Intuitive HR-Software fur alle
Personalbereiche

Zielgruppe: Aufgrund der einfachen
Integration in die bestehende IT fir jeden
bestens geeignet.

USP: Komplettanbieter fur HR
Flexibel und individuell, 100% webbasiert,
Outsourcing-Service
Spart 85% Aufwand, 75% Zeit, 25%
Kosten, 98% Kundenzufriedenheit

Infoniga Osterreich GmbH

& E-Mail, +43/7242/9396-0

PROFIL Beitrage @ HRweb




